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2017 का विधेयक संखयांक    . 

[कद नेशनल स्पोर्टसय यूतनितसयर्ी वबल, 2017 का कहन्दी अनुिाद] 

राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय विधेयक, 2017 
सिोत्तम अंतरराष्ट्रीय पद्धततयों को अपनात ेहुए िुनी हुई खेलकूद विद्या शाखाओं के तलए 

राष्ट्रीय प्रतशिण कें द्र के रूप में कायय करने के अततररि खेलकूद विज्ञान,  
खेलकूद प्रौद्योतर्गकी, खेलकूद प्रबंधन और खेलकूद कोतिंर्ग के िेत्रों में  

खेलकूद तशिा को प्रोन्नत करन ेके तलए मक्षणपुर राज्य में एक  
राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय, जो अपने प्रकार का प्रथम  

वितशष्ट विश्वविद्यालय है, की स्थापना और तनर्गमन 
के तलए तथा उसस ेसंबंतधत या उसके 

आनुषांतर्गक विषयों का उपबंध 

करने के तलए 
विधेयक 

भारत र्गणराज्य के अड़सठिें िषय में संसद् द्वारा तनम्नतलक्षखत रूप में यह 
अतधतनयतमत हो :-- 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  1. (1) इस अतधतनयम का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय अतधतनयम, 
2017 है । 

(2) इसका विस्तार संपूणय भारत में होर्गा । 

(3) यह उस तारीख को प्रितृ्त होर्गा, जो केन्द्रीय सरकार, राजपत्र में अतधसूिना 

 संक्षिप्त नाम, 
विस्तार और  
प्रारंभ । 
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द्वारा, तनयत कर सकेर्गी । 
पररभाषाए ं।  2. इस अतधतनयम में, जब तक कक संदभय से अन्यथा अपेक्षित न हो,-- 

(क) “विद्या और र्गततवितध पररषद्” से विश्वविद्यालय की विद्या और 
र्गततवितध पररषद् अतभप्रेत है ;  

(ख) “शैिक्षणक कमयिाररिृंद” से ऐस ेप्रिर्गों के कमयिाररिृंद अतभप्रेत हैं जो 
अध्यादेशों द्वारा शैिक्षणक कमयिाररिृंद के रूप में अतभकहत ककए जाएं ;  

(र्ग) “खेलकूद अध्ययन बोडय” से विश्वविद्यालय के ककसी विभार्ग का खेलकूद 
अध्ययन बोडय अतभप्रेत है ; 

(घ) “कुलातधपतत” से विश्वविद्यालय का कुलातधपतत अतभप्रेत है ; 

(ङ) “महाविद्यालय” से विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत या िलाए जाने िाला या 
विश्वविद्यालय के विशेषातधकार प्राप्त महाविद्यालय या कोई अन्य शैिक्षणत संस्था 
अतभप्रेत है ; 

  

  (ि) “सभा” से विश्वविद्यालय की सभा अतभप्रेत है ; 

(छ) “विभार्ग” से अध्ययन विभार्ग अतभप्रेत है और इसके अतंर्गयत अध्ययन 
केन्द्र है ; 

(ज) “कमयिारी” स ेविश्वविद्यालय द्वारा तनयुि कोई व्यवि अतभप्रेत है और 
इसके अंतर्गयत विश्वविद्यालय के तशिक और अन्य कमयिाररिृंद आते हैं ; 

(झ) “कायय पररषद्” स ेविश्वविद्यालय की कायय पररषद् अतभप्रते है ; 

 (ञ) “वित्त सतमतत” स ेविश्वविद्यालय की वित्त सतमतत अतभप्रेत है ; 

(र्) “तनतध” से धारा 30 में तनकदयष्ट विश्वविद्यालय तनतध अतभप्रेत है ; 

  

   (ठ) “छात्र तनिास” से विश्वविद्यालय या दरूस्थ कैं पस या विश्वविद्यालय 
द्वारा पोवषत ककसी महाविद्यालय या संस्था के छात्रों के तलए तनिास या सामूकहक 
जीिन की इकाई अतभप्रेत है ;  

(ड) “विभार्गाध्यि” स े विश्वविद्यालय के ककसी तशिण विभार्ग का अध्यि 
अतभप्रेत है ; 

(ढ) “संस्था” से विश्वविद्यालय द्वारा िलाई जा रही या विश्वविद्यालय के 
विशेषातधकार प्राप्त कोई तशिण संस्था, जो  महाविद्यालय नहीं है, अतभप्रेत है ; 

(ण) “दरूस्थ कैं पस” से विश्वविद्यालय का ऐसा कैं पस अतभप्रेत है, जो उसके 
द्वारा भारत में या भारत के बाहर स्थावपत ककया जाए ;  

(त) “प्रािायय” से विश्वविद्यालय द्वारा िलाई जा रही ककसी महाविद्यालय या 
ककसी संस्था का प्रधान और इसके अंतर्गयत जहां कोई प्रािायय नहीं है, िह व्यवि, 
जो प्रािायय के रूप में कायय करन ेके तलए सम्यक् रूप से तत्समय तनयुि ककया 
र्गया है और प्रािायय या काययिाहक प्रािायय की अनुपक्षस्थतत में इस प्रकार सम्यक् 
रूप स ेतनयुि उप-प्रािायय अतभप्रेत है ;   

(थ) “िेत्रीय कें द्र” से ककसी िेत्र में अध्ययन कें द्रों के कायय के समन्िय 
और पययिेिण के प्रयोजनों के तलए और ऐस ेअन्य कृत्यों का पालन करन े के 

 1958 का 44 
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तलए, जो काययकारी पररषद् द्वारा ऐसे कें द्रों को प्रदत्त ककए जाएं, विश्वविद्यालय द्वारा 
स्थावपत या िलाए जाने िाला कोई कें द्र अतभप्रेत है ; 

(द) “वितनयम” स े इस अतधतनयम के अधीन विश्वविद्यालय के ककसी 
प्रातधकरण द्वारा बनाए र्गए तत्समय प्रितृ्त वितनयम अतभप्रेत हैं ; 

(ध) “विद्यापीठ” से विश्वविद्यालय में अध्यापन का विद्यापीठ अतभप्रेत  है ; 

(न) “धारा” स ेइस अतधतनयम की धारा अतभप्रेत है ; 

(प) “राज्य” के अंतर्गयत कोई राज्यिेत्र भी है ; 

(फ) “पररतनयमों” और “अध्यादेशों” से विश्वविद्यालय के तत्समय प्रितृ्त 
क्रमशः पररतनयम और अध्यादेश अतभप्रेत हैं ; 

(ब) “अध्ययन कें द्र” स ेसलाह, परामशय, प्रतशिण के प्रयोजनों के तलए या 
छात्रों द्वारा अपेक्षित कोई अन्य सहायता देने के तलए विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत, 
िलाए जाने िाला या मान्यताप्राप्त कोई कें द्र अतभप्रेत है ; 

(भ) “विश्वविद्यालय के तशिक” से आिायय, सह आिायय, सहायक आिायय 
और ऐसे अन्य व्यवि अतभप्रेत हैं, जो विश्वविद्यालय या दरूस्थ कैं पस में 
विश्वविद्यालय द्वारा िलाई जा रही ककसी महाविद्यालय या संस्था या िेत्रीय कें द्रों 
और अध्ययन कें द्रों में तशिण, प्रतशिण प्रदान करन े या अनुसंधान संिातलत 
करन े के तलए तनयुि ककए जाएं और क्षजन्हें अध्यादेशों द्वारा तशिक के रूप में 
अतभकहत ककया जाता है ;  

(म) “विश्वविद्यालय” से इस अतधतनयम के अधीन विश्वविद्यालय के रूप में 
स्थावपत और तनर्गतमत राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय अतभप्रेत है ; 

(य) “कुलपतत” से विश्वविद्यालय का कुलपतत अतभप्रेत है ।  
  3. (1) “राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय” के नाम से एक विश्वविद्यालय की स्थापना 

की जाएर्गी । 

(2) विश्वविद्यालय का मुखयालय मक्षणपुर राज्य में होर्गा और िह भारत में ऐसे 
अन्य स्थानों पर दरूस्थ कैं पस, महाविद्यालय, िेत्रीय कें द्र और अध्ययन कें द्र स्थावपत 
कर सकेर्गा और िला सकेर्गा, जो िह उतित समझे :  

परंत ुविश्वविद्यालय कें द्रीय सरकार के पूिय अनुमोदन से भारत के बाहर भी दरूस्थ 
कैं पस और अध्ययन कें द्र स्थावपत कर सकेर्गा । 

(3) प्रथम कुलातधपतत, प्रथम कुलपतत, सभा, कायय पररषद् और विद्या पररषद् के 
प्रथम सदस्य और िे सभी व्यवि, जो आर्गे िलकर ऐसे अतधकारी या सदस्य बने, जब 
तक िे ऐसा पद या सदस्यता धारण करत ेरहें, “राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय” के नाम 
से एक तनर्गतमत तनकाय का र्गठन करेंर्गे । 

(4) विश्वविद्यालय का शाश्वत उत्तरातधकार होर्गा और उसकी मुद्रा होर्गी तथा उि 
नाम से िह िाद लाएर्गा और उस पर िाद लाया जाएर्गा । 

 विश्वविद्यालय की 
स्थापना । 

  4. विश्वविद्यालय के तनम्नतलक्षखत उदे्दश्य होंर्गे :-- 

(i) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान के िेत्र में उच्ि अध्ययन के 
 विश्वविद्यालय के 

उदे्दश्य । 
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संस्थान के रूप में विकतसत होना ;  

(ii) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान के वितभन्न िेत्रों में विशेष रूप से 
कडजाइन ककए र्गए शैिक्षणक और प्रतशिण काययक्रमों तथा खेलकूद की उच्ि 
प्रौद्योतर्गककयों में प्रतशिण की व्यिस्था करके, शारीररक तशिा और खेलकूद 
विज्ञान में अनुसंधान और विकास तथा ज्ञान के प्रसार की व्यिस्था करना ;  

(iii) खेलकूद क्षजसके अंतर्गयत पारंपररक और जनजातीय खेलकूद और खेल 
भी हैं, की अतभिवृद्ध के तलए शारीररक तशिा और खेलकूद प्रतशिण काययक्रमों को 
सुदृढ़ बनाना ;  

(iv) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी के िेत्रों में 
कलात्मक शैिक्षणक प्रतशिण देने और अनुसंधान तथा सभी खेलकूद और खेलों 
के तलए उच्ि प्रदशयन प्रतशिण के तलए उत्कृष्टता के कें द्र और संस्थाएं स्थावपत 
करना;  

(v) शारीररक तशिा और खेलकूद के विज्ञान में िवृत्तक और शैिक्षणक नेततृ्ि 
प्रदान करना; 

(vi) शारीररक तशिा, खेलकूद विज्ञान, खेलकूद तिककत्सा, खेलकूद 
प्रौद्योतर्गकी और अन्य संबंतधत िेत्रों में व्यािसातयक मार्गयदशयन और स्थानन सेिाएं 
प्रदान करना  ; 

 (vii) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी तथा सभी 
खेलकूद और खेलों के तलए उच्ि प्रतशिण प्रदशयन के िेत्रों में वितभन्न स्तरों पर 
ज्ञान, कौशल और सामथय के विकास के तलए िमताएं उत्पन्न करना ;   

(viii) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी तथा सभी 
खेलकूद और खेलों के तलए उच्ि प्रतशिण प्रदशयन से संबंतधत िेत्रों में तशिा, 
प्रतशिण और अनुसंधान के तलए अंतरराष्ट्रीय मानक की अिसंरिना उपलब्ध 
कराने के तलए िमताएं उत्पन्न करना ;  

  (ix) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी तथा सभी 
खेलकूद और खेलों के तलए उच्ि प्रतशिण प्रदशयन के िेत्रों में उच्ि अहयता प्राप्त 
िवृत्तकों को तैयार करना;  

  (x) सभी खेलकूद और खेलों के सिोत्तकृष्ट और अन्य प्रततभाशाली 
क्षखलाकड़यों के तलए उत्कृष्टता और  शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान में 
उत्तरोत्तर निीनता तथा अनुसंधान को कायायक्षन्ित, पषृ्ांककत और प्रिाररत करन ेके 
तलए कें द्र के रूप में कायय करना ; 

(xi) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी तथा सभी 
खेलकूद और खेलों के तलए उच्ि प्रतशिण प्रदशयन के िेत्रों में ज्ञान और विकास 
के तलए प्रमुख संसाधन केन्द्र के रूप में कायय करना ; 

(xii) शारीररक तशिा और खलेकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी तथा सभी 
खेलकूद और खेलों के तलए उच्ि प्रतशिण प्रदशयन के िेत्रों में अंतरराष्ट्रीय सहयोर्ग 
प्रदान करना ; 

(xiii) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी तथा सभी 
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खेलकूद और खेलों के तलए उच्ि प्रतशिण प्रदशयन के तलए तशिण, प्रतशिण और 
अनुसंधान के प्रयोजन के तलए खेलकूद अकादतमयों, विद्यापीठों, महाविद्यालयों, 
खेलकूद और मनोरंजन क्लबों, खेलकूद संर्गमों और अंतरराष्ट्रीय पररसंघों के साथ 
तनकर् संबंध स्थावपत करना ; 

 (xiv) प्रततभाशाली एथलीर्ों को प्रतशक्षित करना, क्षजसस ेउनकी अंतरराष्ट्रीय 
स्तर के सिोत्तकृष्ट एथलीर्ों के रूप में उभरने में सहायता की जा सके ;  

(xv) भारत को खेलकूद शवि बनाना ; 

(xvi)  ऐसे अन्य उदे्दश्य जो इस अतधतनयम के उपबंधों के असंर्गत न हों 
जो केन्द्रीय सरकार अतधसूिना द्वारा इस तनतमत्त राजपत्र में वितनकदयष्ट करे ।  

  5. (1) विश्वविद्यालय की तनम्नतलक्षखत शवियां और कृत्य होंर्गे, अथायत ्:-- 

(i ) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञानों में, क्षजसके अंतर्गयत खेलकूद 
प्रौद्योतर्गकी भी है, अध्ययन पाठय़क्रमों की योजना बनाना, उनको कडजाइन, 
विकतसत और विकहत करना तथा समुतित शैिक्षणक और प्रतशिण काययक्रमों को 
संिातलत करना तथा विद्या की ऐसी शाखाओं में, जो विश्वविद्यालय समय-समय 
पर अिधाररत करे, तशिण और प्रतशिण की व्यिस्था करना और अनुसंधान के 
तलए तथा ज्ञान की अतभिवृद्ध और प्रसार के तलए व्यिस्था   करना ;  

(i i ) ऐसी शतों के अध्यधीन, जो विश्वविद्यालय अिधाररत करे, कडप्लोमा या 
प्रमाणपत्र प्रदान करना और परीिा, मलूयांकन या परीिण की ककसी अन्य पद्धतत 
के आधार पर व्यवियों को कडतियां या अन्य विद्या संबंधी उपातधयां प्रदत्त करना 
और अच्छे और पयायप्त कारण स ेककसी ऐसे कडप्लोमा, प्रमाणपत्र, कडिी या अन्य 
विद्या संबंधी उपातधयों को िापस लेना ;  

(i i i ) विश्वविद्यालय के छात्रों को अंतरराष्ट्रीय खेलकूद पररसंघों, राष्ट्रीय 
खेलकूद पररसंघों, भारतीय ओलक्षम्पक संघ तथा भारतीय विश्वविद्यालय संघ के 
समन्िय से खेल-प्रततयोतर्गताओं और प्रततयोतर्गताओं में भार्ग लेने के अिसर प्रदान 
करना ; 

(i v) वितभन्न अंतरराष्ट्रीय व्यािसातयक संर्गठनों या तनकायों स े संपकय  या 
उनकी सदस्यता रखना ; 

(v) कें द्रीय सरकार के पूिय अनुमोदन से ऐसे दरूस्थ कैं पस, िेत्रीय कें द्र, 
विशेषीकृत प्रयोर्गशालाएं या अनुसंधान के तलए अन्य इकाइयां, तशिण और 
प्रतशिण स्थावपत करना और िलाना, जो विश्वविद्यालय की राय में उसके उदे्दश्यों 
को अिसर करन ेके तलए आिश्यक हैं ; 

(vi ) पररतनयमों द्वारा अतधकतथत रीतत में अध्ययन कें द्र स्थावपत करना, 
िलाना और उनको मान्यता देना ; 

(vi i ) महाविद्यालय, संस्थाएं और छात्र तनिास स्थावपत करना और  िलाना 
; 

(vi i i ) पररतनयमों द्वारा विकहत रीतत स े सम्मातनक कडतियां और 
अन्य विद्या संबंधी उपातधयां प्रदान करना ; 

(i x) विश्वविद्यालय द्वारा अपेक्षित प्रािायय पद, आिायय पद, सह आिायय पद, 

 
 

विश्वविद्यालय की 
शवियां और  
कृत्य । 
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सहायक आिायय पद और अन्य अध्यापन या शैिक्षणक पद संक्षस्थत करना तथा 
ऐसे प्रािायय पदों, आिायय पदों, सह आिायय पदों, सहायक आिायय पदों और अन्य 
अध्यापन या शैिक्षणक पदों पर व्यवियों की तनयुवि करना ; 

(x) ककसी विश्वविद्यालय या शैिक्षणक संस्था, क्षजसके अंतर्गयत देश स ेबाहर 
क्षस्थत विश्वविद्यालय या संस्था भी हैं, में कायय करन ेिाले व्यवियों की तनयुवि 
ककसी वितनकदयष्ट अितध के तलए विश्वविद्यालय के तशिकों के रूप में करना ; 

(xi ) प्रशासतनक, अनुसतििीय और अन्य पदों को सकृ्षजत करना और उन 
पर तनयुवियां करना ; 

(xi i ) उच्ितर तशिा के ककसी अन्य विश्वविद्यालय या प्रातधकरण या संस्था, 
क्षजसके अंतर्गयत देश स ेबाहर क्षस्थत अन्य विश्वविद्यालय या प्रातधकरण या संस्था 
भी है, के साथ ऐसी रीतत स े और ऐस े प्रयोजनों के तलए, जो विश्वविद्यालय 
अिधाररत करे, सहकार या सहयोर्ग करना या सहयुि   होना ; 

(xi i i ) ऐसे व्यवियों को ऐसी रीतत में, जो पररतनयमों द्वारा विकहत 
ककए जाएं, दरूस्थ तशिा प्रणाली के माध्यम से सुविधाएं प्रदान करना ; 

(xi v) शैिक्षणक मानकों की िवृद्ध तथा अनुसंधान के तलए अध्येतािवृत्त, 
छात्रिवृत्त, अध्ययनिवृत्त, पदक और पुरस्कार संक्षस्थत करना और प्रदान करना ; 

(xv) बाहरी अध्ययन, प्रतशिण और विस्तारी सेिाओ ंको आयोक्षजत करना 
और उसका क्षजम्मा लेना ; 

(xvi ) अनुसंधान और सलाहकारी सेिाओं के तलए उपबंध करना तथा उस 
प्रयोजन के तलए अन्य संस्थाओं, औद्योतर्गक या अन्य संर्गठनों के साथ ऐस े
ठहराि करना, जो विश्वविद्यालय आिश्यक समझे ; 

(xvi i )  तशिकों, मूलयांककों, अन्य शैिक्षणक कमयिाररिृंद और छात्रों 
के तलए पुनश्चयाय पाठ्यक्रम, कमयशालाएं, सेतमनार और अन्य काययक्रमों का 
आयोजन और संिालन करना ; 

(xvi i i )  अभ्यार्गत आिायों, प्रततवष्त आिायों, परामशयदाताओं, 
विद्वानों तथा ऐसे अन्य व्यवियों को संविदा पर या अन्यथा तनयुि करना जो 
विश्वविद्यालय के उदे्दश्यों की अतभिवृद्ध में योर्गदान दे सकें  ; 

(xi x) विश्वविद्यालय में प्रिेश के तलए मानक अिधाररत करना क्षजसके 
अंतर्गयत परीिा, मूलयांकन या परीिण की कोई अन्य पद्धतत भी हो सकेर्गी ; 

(xx) फीसों और अन्य प्रभारों के संदाय की मांर्ग करना और उन्हें प्राप्त 
करना ; 

(xxi ) विश्वविद्यालय के छात्रों के आिासों का पययिेिण करना और उनके 
स्िास््य और सामान्य कलयाण की अतभिवृद्ध के तलए प्रबंध करना ; 

(xxi i ) सभी प्रिर्गय के कमयिाररयों की सेिा शतें अतधकतथत करना, 
क्षजसके अंतर्गयत उनकी आिार संकहता भी है ; 

(xxi i i ) छात्रों और कमयिाररयों में अनुशासन का वितनयमन करना 
और उसका पालन कराना और इस संबंध में ऐसे अनुशासतनक उपाय करना जो 
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विश्वविद्यालय द्वारा आिश्यक समझे जाएं ; 

(xxi v)  कमयिाररयों के स्िास््य और सामान्य कलयाण की 
अतभिवृद्ध के तलए इंतजाम करना ; 

(xxv)  उपकृतत, संदान और दान प्राप्त करना और विश्वविद्यालय के प्रयोजनों 
के तलए केन्द्रीय सरकार के पूिय अनुमोदन से ककसी स्थािर या जंर्गम संपवत्त को, 
क्षजसके अंतर्गयत न्यास और विन्यास संपवत्त भी है, अक्षजयत करना, धारण करना, 
उसका प्रबंध और व्ययन करना ; 

(xxvi )   केन्द्रीय सरकार के पूिय अनुमोदन स े विश्वविद्यालय के 
प्रयोजनों के तलए विश्वविद्यालय की संपवत्त की प्रततभूतत पर धन उधार लेना ; 

(xxvi i )  शारीररक तशिा, खेलकूद विज्ञानों, खेलकूद तिककत्सा, 
खेलकूद प्रौद्योतर्गकी और खेलकूद प्रबंध के िते्र में तथा अन्य संबंतधत िेत्रों में नए 
प्रयोर्ग करना और नई पद्धततयों तथा प्रौद्योतर्गककयों की अतभिवृद्ध करना ; 

(xxvi i i )  ऐसी ककसी भूतम या भिन या खेलकूद प्रिेत्र या खेलकूद 
अिसंरिना और िैज्ञातनक खेलकूद अनुसंधान उपस्कर या अभ्यांतर क्रीड़ांर्गण या 
संकमय, जो विश्वविद्यालय के प्रयोजनों के तलए आिश्यक और सुविधाजनक हो, का 
ऐसे तनबंधनों और शतों पर, जो िह ठीक और उतित समझे, क्रय करना या उन्हें 
पर्टरे् पर लेना तथा ऐसे ककसी भिन या संकमय का संतनमायण करना, उसमें 
पररितयन करना और उसका रखरखाि करना ; 

(xxi x)   ककसी नए सहबद्ध पाठय़क्रम या अनुसंधान काययक्रम या 
कडप्लोमा या प्रतशिण काययक्रम को आरंभ तथा ककसी पाठय़क्रम या प्रतशिण 
काययक्रम को बंद करना ; 

(xxx)  विश्वविद्यालय की तनतधयों का ऐसी प्रततभूततयों में वितनधान करना 
और समय-समय पर ऐसी रीतत में, जो िह विश्वविद्यालय के कहत में उतित 
समझे, ककसी वितनधान को स्थानांतररत करना ; 

(xxxi )   विश्वविद्यालय स ेसंबंतधत या विश्वविद्यालय के प्रयोजनों के 
तलए अक्षजयत की जाने िाली जंर्गम या स्थािर संपवत्त की बाबत, क्षजसके अंतर्गयत 
सरकारी प्रततभूततयां भी हैं, कें द्रीय सरकार की पूिय अनुज्ञा लेकर अंतरणों, बंधकों, 
पर्टर्ों, अनुज्ञतप्तयों, करारों और अन्य हस्तांतरणों के संबंध में हस्तांतरण पत्र 
तनष्पाकदत करना ; 

(xxxi i )  खेलकूद से संबंतधत सभी मामलों पर भारत सरकार और 
अन्य राष्ट्रीय संर्गठनों, राज्य सरकारों और राष्ट्रीय खेलकूद पररसंघों की तकनीकी 
सलाहकारी तनकाय के रूप में कायय करना ; 

(xxxi i i )  वितभन्न राष्ट्रीय और अंतरराष्ट्रीय खेलकूद प्रततयोतर्गताओं में 
सफलता प्राप्त करन ेके तलए उच्ि स्तरीय क्षखलाकड़यों को प्रतशिण, कोतिंर्ग और 
अन्य सहायता प्रदान करना ; 

(xxxi v)  खेलो इंकडया स्कीम या नेशनल स्पोर्टसय रै्लेंर् सिय एंड 
आइडेंकर्र्ीकफकेशन स्कीम के अधीन प्रदान की र्गई कायय वितध और मानकों को 
प्रभािी बनाना ; 
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(xxxv)   पररतनयमों द्वारा अतधकतथत रीतत में ककसी महाविद्यालय या ककसी 
संस्था को स्िायत्त प्राक्षस्थतत प्रदान करना ; 

(xxxvi )  ऐसी शतों के अध्यधीन, जो पररतनयमों द्वारा अतधकतथत की 
जाएं, भारत में या भारत के बाहर ककसी भी महाविद्यालय या संस्था को अपने 
विशेषातधकार प्रदान करना : 

परंतु ककसी भी महाविद्यालय या संस्था को कें द्रीय सरकार के पूिय अनुमोदन 
के तसिाय ऐसे विशेषातधकार नहीं कदए जाएंर्गे ; 

(xxxvi i ) शैिक्षणक और प्रतशिण सामतियों की तनतमयततयों की व्यिस्था 
करना, क्षजसके अंतर्गयत कफलम, कैसेर्, रे्प, िीकडयो कैसेर् और अन्य साफ्र्िेयर 
भी हैं ; 

(xxxvi i i )  विश्वविद्यालय के विशेषातधकार प्राप्त ककसी महाविद्यालय में 
तशिण प्रदान करन ेके तलए व्यवियो को मान्यता प्रदान करना ; 

(xxxi x)   ऐस ेसभी अन्य कायय और बातें करना जो उसके सभी या 
ककन्हीं उदे्दश्यों की प्रातप्त के तलए आिश्यक, आनुषंतर्गक या सहायक हों ।  

  (2) विश्वविद्यालय की, अपनी शवियों का प्रयोर्ग करत ेहुए संपूणय भारत में और 
भारत के बाहर दरूस्थ कैं पसों और अध्ययन कें द्रों पर, अतधकाररता होर्गी । 

(3) उपधारा (1) में तनकदयष्ट अपनी शवियों का प्रयोर्ग करत ेहुए विश्वविद्यालय का 
तशिण और अनुसंधान और प्रतशिण के अक्षखल भारतीय स्िरूप और उच्ि मानक 
रखने का प्रयास होर्गा तथा विश्वविद्यालय ऐसे अन्य उपायों में, जो उि प्रयोजन के तलए 
आिश्यक हों, वितशष्टतया तनम्नतलक्षखत उपाय करेर्गा, अथायत ्:--  

  

  (i ) छात्रों के प्रिशे और संकाय की भती, विश्वविद्यालय की कायय पररषद् 
द्वारा अनुमोकदत समुतित प्रकक्रयाओं के माध्यम स ेअक्षखल भारतीय आधार पर 
ककए जाएंर्गे ; 

(i i ) विदेशी छात्रों को विश्वविद्यालय द्वारा वितभन्न पाठय़क्रमों और काययक्रमों 
में प्रिेश, भारत सरकार की नीतत और स्कीम तथा राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय 
की कायय पररषद् द्वारा अनुमोकदत कायय वितध के अनुसार कदया जाएर्गा ; 

(i i i ) संिहनीय नई 
पेंशन स्कीम, यकद कोई हो, तथा ज्येष्ता के संरिण सकहत संकाय की अंतर-
विश्वविद्यालय र्गततशीलता को प्रोत्साकहत ककया जाएर्गा ; 

(i v) सेमेस्र्र पद्धतत, तनरंतर मूलयांकन और विकलप आधाररत खयातत 
पद्धतत को प्रविष्ट ककया जाएर्गा और विश्वविद्यालय खयातत अंतरण तथा संयुि 
कडिी काययक्रमों के तलए अन्य विश्वविद्यालयों और अन्य शैिक्षणक संस्थाओं के 
साथ करार करेर्गा ; 

(v) आितधक पुनवियलोकन और पुनसरंिना के तलए उपबंध सकहत अध्ययन 
के नए पाठय़क्रमों और काययक्रमों को प्रविष्ट ककया जाएर्गा ; 

(vi ) विश्वविद्यालय के सभी शैिक्षणक कक्रयाकलापों में, क्षजसके अंतर्गयत 
तशिकों का मूलयांकन भी है, छात्रों की सकक्रया भार्गीदारी को सुतनक्षश्चत ककया 
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जाएर्गा ; 

(vi i ) राष्ट्रीय 
तनधायरण और प्रत्यायन पररषद् या राष्ट्रीय स्तर पर ककसी अन्य प्रत्यायन 
अतभकरण स ेप्रत्यायन अतभप्राप्त ककया जाएर्गा ; 

(vi i i ) प्रभािी प्रबंध 
सूिना सकहत ई-र्गिनेंश को पुरःस्थावपत ककया जाएर्गा ।  

  6. विश्वविद्यालय प्रत्येक तलंर्ग, जातत, पंथ, मूलिंश या िर्गय के सभी व्यवियों के 
तलए खुला होर्गा और विश्वविद्यालय के तलए यह वितधपूणय नहीं होर्गा कक िह ककसी 
व्यवि को विश्वविद्यालय में छात्र के रूप में प्रिेश पाने या विश्वविद्यालय में तशिक के 
रूप में ऐसे व्यवि को तनयुवि का हकदार बनाने या उसमें कोई अन्य पद धारण करने 
या विश्वविद्यालय में छात्र के रूप में प्रिेश लेने या िहां का स्नातक होने या उसके 
ककसी अन्य विशेषातधकार का उपभोर्ग या प्रयोर्ग करन ेके तलए ककसी धातमयक विश्वास 
या मान्यता संबंधी मानदंड अपनाएं या उन पर अतधरोवपत करें : 

परंत ु इस धारा की कोई बात विश्वविद्यालय की मकहलाओं, शारीररक रूप से 
असुविधािस्त या समाज के दबुयल िर्गों और वितशष्टतया अनुसूतित जातत और 
अनुसूतित जनजातत तथा सामाक्षजक और शैिक्षणक रूप स े अन्य वपछडे़ िर्गय के 
नार्गररकों के तनयोजन या प्रिेश के तलए विशेष उपबंध करने स े तनिाररत करने िाली 
नहीं समझी जाएर्गी :  

परंत ुयह और कक ऐसा कोई विशेष उपबंधों अतधिास के आधार पर नहीं ककया    
जाएर्गा । 

 विश्वविद्यालय का 
सभी जाततयों,  
पथंों, मूलिशंों या 
िर्गों के तलए खुला 
होना । 

  7. (1) कें द्रीय सरकार, विश्वविद्यालय के, क्षजसके अंतर्गयत उसके द्वारा संिातलत 
दरूस्थ कैं पस, महाविद्यालय, संस्थाएं, िेत्रीय कें द्र और अध्ययन कें द्र भी हैं, कायय और 
प्रर्गतत का पुनवियलोकन करन ेके तलए और उस पर अपनी ररपोर्य प्रस्तुत करन ेके तलए 
समय-समय पर एक या अतधक व्यवियों को तनयुि कर सकेर्गी ; और उस ररपोर्य की 
प्रातप्त पर कें द्रीय सरकार, उस पर कुलपतत के माध्यम से कायय पररषद् का वििार 
अतभप्राप्त करन ेके पश्चात ्ऐसी कारयिाई कर सकेर्गी और ऐसे तनदेश जारी कर सकेर्गी, 
जो िह ररपोर्य में ितियत विषयों में स े ककसी के बारे में आिश्यक समझे और 
विश्वविद्यालय ऐसे तनदेशों का पालन करन ेके तलए आबद्ध होर्गी ।  

(2) कें द्रीय सरकार को ऐस े व्यवि या व्यवियों द्वारा, क्षजन्हें िह तनदेश दे, 
विश्वविद्यालय, उसके भिनों, खेलकूद प्रिेत्रों, पुस्तकालयों, प्रयोर्गशालाओं तथा उपस्कर 
का और विश्वविद्यालय द्वारा िलाए जाने िाल े ककसी दरूस्थ कैं पस या महाविद्यालय या 
संस्था या िते्रीय कें द्र और अध्ययन कें द्र का और विश्वविद्यालय द्वारा संिातलत की र्गई 
परीिाओं, कदए र्गए तशिण और अन्य कायय का भी तनरीिण कराने का और 
विश्वविद्यालय, महाविद्यालयों या संस्थाओं या िेत्रीय कें द्रों या अध्ययन केद्रों के प्रशासन 
या वित्त स ेसंबंतधत ककसी मामल ेकी बाबत उसी रीतत स ेजांि कराने का अतधकार 
होर्गा । 

(3) कें द्रीय सरकार, उपधारा (2) में तनकदयष्ट प्रत्येक मामल ेमें ककए जाने िाले 
तनरीिण या जांि को करिाने की अपने आशय की सूिना विश्वविद्यालय को देर्गी और 
विश्वविद्यालय को, कें द्रीय सरकार को ऐसे अभ्यािेदन करने का अतधकार होर्गा, जो िह 

 कें द्रीय सरकार द्वारा 
विश्वविद्यालय के 
कायय और प्रर्गतत का 
पुनवियलोकन ककया 
जाना । 
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आिश्यक समझे ।  

(4) विश्वविद्यालय द्वारा ककए र्गए अभ्यािेदनों, यकद कोई हों, पर वििार करन ेके 
पश्चात ्कें द्रीय सरकार ऐसा तनरीिण या जांि करिा सकेर्गी, जो उपधारा (3) में तनकदयष्ट 
है । 

(5) जहां, कें द्रीय सरकार द्वारा कोई तनरीिण या जांि कराई जाती है, िहां 
विश्वविद्यालय, एक प्रतततनतध तनयुि करन े का हकदार होर्गा, क्षजसे ऐसे तनरीिण या 
जांि में उपक्षस्थत होने और सुने जाने का अतधकार होर्गा ।  

(6) कें द्रीय सरकार, यकद विश्वविद्यालय या उसके द्वारा िलाई र्गई ककसी 
महाविद्यालय या संस्था या िते्रीय कें द्र या अध्ययन कें द्र की बाबत तनरीिण या जांि 
की जाती है, तो ऐसे तनरीिण या जांि के पररणाम और उस पर की जाने िाली 
कारयिाई की बाबत ऐसे वििारों और सलाह सकहत, जो कें द्रीय सरकार प्रस्थावपत करे, 
कुलपतत को तलख सकेर्गी और कें द्रीय सरकार द्वारा संबोधन ककए जाने की प्रातप्त पर 
कुलपतत, कें द्रीय सरकार के वििारों और उस पर की जाने िाली कारयिाई पर ऐसी 
सलाह, जो िह प्रस्थावपत करे, को तत्काल कायय पररषद् को संसूतित करेर्गा ।  

(7) कायय पररषद्, ऐसी कारयिाई, यकद कोई हो, जो ऐसे तनरीिण या जांि के 
पररणामों पर करने के तलए िह प्रस्थापना करता है या उसके द्वारा की र्गई है, कुलपतत 
के माध्यम से कें द्रीय सरकार को संसूतित करेर्गी । 

(8) जहां कायय पररषद्, युवियुि समय के भीतर कें द्रीय सरकार के समाधानप्रद 
रूप में कारयिाई नहीं करती है, िहां कें द्रीय सरकार कायय पररषद् द्वारा कदए र्गए 
स्पष्टीकरण या ककए र्गए अभ्यािेदन पर वििार करने के पश्चात ्ऐसे तनदेश जारी कर 
सकेर्गी, जो िह उतित समझे और कायय पररषद् ऐसे तनदेशों का अनुपालन करेर्गी । 

(9) इस धारा के पूियर्गामी उपबंधों पर प्रततकूल प्रभाि डाल ेवबना, कें द्रीय सरकार 
तलक्षखत आदेश द्वारा विश्वविद्यालय की ककसी ऐसी कारयिाई को तनप्रभाि कर सकेर्गी, जो 
इस अतधतनयम या पररतनयमों या अध्यादेशों के उपबंधों के संर्गत नहीं हो :  

परंत ुऐसा कोई आदेश करन ेसे पहले िह कुलपतत को यह कारण बताने के तलए 
कहेर्गी कक क्यों न ऐसा आदेश ककया जाए और यकद युवियुि समय के भीतर कोई 
कारण बताया जाता है तो िह उस पर वििार करेर्गी ।  

(10) कें द्रीय सरकार को विश्वविद्यालय के कायों के संबंध में ऐसी अन्य शवियां 
होंर्गी जो पररतनयमों द्वारा विकहत की जाएं । 

विश्वविद्यालय के 
अतधकारी । 

 8. विश्वविद्यालय के तनम्नतलक्षखत अतधकारी होंर्गे-- 

(क) कुलातधपतत ;  

(ख) कुलपतत ;  

(र्ग) विद्यापीठों के संकायाध्यि ;  

(घ) कुल सतिि ;  

(ङ) वित्त अतधकारी ;  

(ि) परीिा तनयंत्रक ; 
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(छ) पुस्तकालयाध्यि ; और 

(ज) ऐस ेअन्य अतधकारी जो पररतनयमों द्वारा विश्वविद्यालय के अतधकारी 
घोवषत ककए जाएं । 

  9. (1)  कुलातधपतत की तनयुवि, कें द्रीय सरकार द्वारा ऐसी रीतत से की जाएर्गी, 
जो पररतनयमों द्वारा विकहत की जाए। 

(2) कुलाधपतत, यकद िह उपक्षस्थत है, तो अपने पद के आधार पर  कडतियां 
प्रदान करन ेके तलए आयोक्षजत विश्वविद्यालय के दीिांत समारोहों और अन्य समारोहों 
तथा सभा के अतधिेशनों में पीठासीन होर्गा । 

 कुलातधपतत । 

  10. (1) कुलपतत की तनयुवि कें द्रीय सरकार द्वारा ऐसी रीतत से की जाएर्गी, जो 
पररतनयमों द्वारा विकहत की जाए । 

(2) कुलपतत, विश्वविद्यालय का प्रधान काययपालक और शैिक्षणक अतधकारी होर्गा 
और विश्वविद्यालय के काययकलापों पर साधारण पययिेिण और तनयंत्रण रखेर्गा और 
विश्वविद्यालय के सभी प्रातधकाररयों के वितनश्चयों को कायायक्षन्ित करेर्गा । 

(3) यकद कुलपतत की यह राय है कक ककसी मामल ेमें तुंत कारयिाई आिश्यक है, 
तो िह ककसी ऐसी शवि का प्रयोर्ग कर सकेर्गा, जो विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी 
को इस अतधतनयम द्वारा या उसके अधीन प्रदत्त है और उसके अर्गले अतधिेशन में 
अपने द्वारा उस मामले में की र्गई कारयिाई की ररपोर्य उस प्रातधकारी को देर्गा :  

परंत ु यकद संबंतधत प्रातधकारी की यह राय है कक ऐसी कारयिाई नहीं की जानी 
िाकहए थी, तो िह ऐसा मामला कें द्रीय सरकार को तनदेतशत कर सकेर्गा क्षजसका उस 
पर वितनश्चय अंततम होर्गा  :  

परंत ुयह और कक विश्वविद्यालय में सेिारत ऐस ेव्यवि को, जो इस उपधारा के 
अधीन कुलपतत द्वारा की र्गई कारयिाई से व्यतथत है, यह अतधकार होर्गा कक क्षजस 
तारीख को ऐसी कारयिाई का वितनश्चय उस ेसंसूतित ककया जाता है उसस ेतीन मास के 
भीतर िह उस कारयिाई के विरुद्ध अभ्यािेदन कायय पररषद् को करे और तब कायय पररषद् 
कुलपतत द्वारा की र्गई कारयिाई को पुष्ट, उपांतररत कर सकेर्गा या उस ेउलर् सकेर्गा ।  

(4) यकद कुलपतत की यह राय है कक विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी का कोई 
वितनश्चय इस अतधतनयम, पररतनयमों या अध्यादेशों के उपबधंों द्वारा प्रदत्त प्रातधकारी की 
शवियों के बाहर है या ककया र्गया वितनश्चय विश्वविद्यालय के कहत में नहीं है तो िह 
संबंतधत प्रातधकारी से अपने वितनश्चय का ऐसे वितनश्चय के साठ कदन के भीतर 
पुनवियलोकन करने के तलए कह सकेर्गा और यकद िह प्रातधकारी उस वितनश्चय का 
पूणयतः या भार्गतः पुनवियलोकन करन ेसे इंकार करता है या उसके द्वारा उि साठ कदन 
की अितध के भीतर कोई वितनश्चय नहीं ककया जाता है तो िह मामला कें द्रीय सरकार 
को तनकदयष्ट ककया जाएर्गा क्षजसका उस पर वितनश्चय अंततम होर्गा । 

(5) कुलपतत ऐसी अन्य शवियों का प्रयोर्ग और ऐसे अन्य कतयव्यों का पालन 
करेर्गा जो पररतनयमों या अध्यादेशों द्वारा विकहत ककए जाएं । 

 कुलपतत । 

  11. प्रत्येक संकायाध्यि की तनयुवि, ऐसी रीतत स ेऔर सेिा के ऐस े तनबंधनों 
और शतों पर की जाएर्गी और िह ऐसी शवियों का प्रयोर्ग तथा ऐसे कतयव्यों का पालन 
करेर्गा, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएं । 

 संकायाध्यि । 

कुलसतिि ।  12. (1) कुलसतिि की तनयुवि ऐसी रीतत से और सेिा के ऐसे तनबंधनों और शतों   
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पर की जाएर्गी, जो पररतनयमों द्वारा विकहत की जाएं । 

(2) कुलसतिि को विश्वविद्यालय की ओर से करार करन,े दस्तािेजों पर हस्तािर 
करन ेऔर अतभलेखों को अतधप्रमाक्षणत करन ेकी शवि होर्गी और िह ऐसी शवियों का 
प्रयोर्ग और ऐसे कतयव्यों का पालन करेर्गा, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएं । 

वित्त अतधकारी ।  13. वित्त अतधकारी की तनयुवि, ऐसी रीतत से की जाएर्गी और िह ऐसी शवियों 
का प्रयोर्ग तथा ऐसे कतयव्यों का पालन करेर्गा, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएं । 

  

परीिा तनयतं्रक ।  14. परीिा तनयंत्रक की तनयुवि, ऐसी रीतत स ेकी जाएर्गी और िह ऐसी शवियों 
का प्रयोर्ग तथा ऐसे कतयव्यों का पालन करेर्गा, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएं । 

  

पसु्तकालयाध्यि ।  15. पुस्तकालयाध्यि की तनयुवि, ऐसी रीतत से और सेिा के ऐसे तनबंधनों और 
शतों पर की जाएर्गी और िह ऐसी शवियों का प्रयोर्ग तथा ऐसे कतयव्यों का पालन 
करेर्गा, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएं । 

  

अन्य अतधकारी ।  16.  विश्वविद्यालय के अन्य अतधकाररयों की तनयुवि की रीतत और उनकी शवियां 
और कतयव्य पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएंर्गे । 

  

विश्वविद्यालय के 
प्रातधकारी । 

 17.  विश्वविद्यालय के तनम्नतलक्षखत प्रातधकारी होंर्गे, अथायत ्:-- 

(क) सभा ;  

(ख) कायय पररषद् ;  

(र्ग) विद्या और र्गततवितध पररषद् ;  

(घ) खेलकूद अध्ययन बोडय ; 

(ङ)  वित्त सतमतत ;  

(ि) ऐसे अन्य प्रातधकारी, जो पररतनयमों द्वारा विश्वविद्यालय के प्रातधकारी 
घोवषत ककए जाएं । 

  

सभा ।  18. (1) सभा का र्गठन तथा उसके सदस्यों की पदाितध पररतनयमों द्वारा विकहत 
की जाएर्गी । 

(2) इस अतधतनयम के उपबंधों के अधीन रहत े हुए, सभा की तनम्नतलक्षखत 
शवियां और कृत्य होंर्गे, अथायत ्:-- 

(क) विश्वविद्यालय की व्यापक नीततयों और काययक्रमों का समय-समय पर 
पुनवियलोकन करना तथा विश्वविद्यालय के सुधार और विकास के तलए उपाय 
सुझाना ;  

(ख) विश्वविद्यालय की िावषयक ररपोर्य और िावषयक लेखाओं पर तथा ऐसे 
लेखाओं की संपरीिा ररपोर्य पर वििार करना और संकलप पाररत करना ; 

(र्ग) कें द्रीय सरकार को ककसी ऐसे मामले की बाबत सलाह देना जो उस े
सलाह के तलए तनकदयष्ट ककया जाए ; और   

(घ) ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करना, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए 
जाएं । 

  

  19. (1) कायय पररषद् विश्वविद्यालय की प्रधान काययपालक तनकाय होर्गी ।  कायय पररषद् । 
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(2) कायय पररषद् का र्गठन, उसके सदस्यों की पदाितध तथा उसकी शवियां और 
कृत्य पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएंर्गे । 

  20. (1) विद्या और र्गततवितध पररषद्, विश्वविद्यालय की प्रधान शैिक्षणक तनकाय 
होर्गी और इस अतधतनयम, पररतनयमों और अध्यादेशों के अधीन रहत ेहुए, विश्वविद्यालय 
की शैिक्षणक नीततयों के साथ समन्िय और उन पर साधारण पययिेिण रखेर्गी । 

(2) विद्या और र्गततवितध पररषद् का र्गठन, उसके सदस्यों की पदाितध और 
उसकी शवियां और कृत्य िे होंर्गे, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएं : 

परंत ु विद्या और र्गततवितध पररषद् में ऐस े क्षखलाड़ी होंर्गे, क्षजन्होंने ओलंवपक या 
विश्व िैक्षम्पयनतशप में वितशवष्टता प्राप्त की है ।  

 विद्या और 
र्गततवितध पररषद् । 

  21. खेलकूद अध्ययन बोडय का र्गठन, शवियां और कृत्य, पररतनयमों द्वारा विकहत 
ककए जाएंर्गे । 

 खेलकूद अध्ययन 
बोडय । 

  22. वित्त सतमतत का र्गठन, उसकी शवियां और कृत्य पररतनयमों द्वारा विकहत 
ककए जाएंर्गे । 

 वित्त सतमतत । 

  23. ऐस ेअन्य प्रातधकाररयों का, जो पररतनयमों द्वारा विश्वविद्यालय के प्रातधकाररयों 
के रूप में घोवषत ककए जाएं, र्गठन, उनकी शवियां और कृत्य, पररतनयमों द्वारा विकहत 
ककए जाएंर्गे । 

 विश्वविद्यालय के 
अन्य प्रातधकारी । 

  24. इस अतधतनयम के उपबंधों के अधीन रहत ेहुए, पररतनयमों में तनम्नतलक्षखत 
सभी या ककन्हीं विषयों के तलए उपबंध ककया जा सकेर्गा, अथायत ्:-- 

(क) विश्वविद्यालय के प्रातधकाररयों और अन्य तनकायों का, जो समय-समय 
पर र्गकठत ककए जाएं, र्गठन, उनकी शवियां और कृत्य ; 

(ख) उि प्रातधकाररयों और तनकायों के सदस्यों का तनिायिन और उनका 
पदों पर बन े रहना, सदस्यों के पदों की ररवियों का भरा जाना तथा उन 
प्रातधकाररयों और अन्य तनकायों स े संबंतधत अन्य सभी विषय, क्षजनके तलए 
उपबंध करना आिश्यक या िांछनीय हो ; 

(र्ग) विश्वविद्यालय के अतधकाररयों की तनयुवि, शवियां और कतयव्य तथा 
उनकी उपलक्षब्धयां ;  

(घ) विश्वविद्यालय के तशिकों, शैिक्षणक कमयिाररिृंद तथा अन्य कमयिाररयों 
की तनयुवि, उनकी उपलक्षब्धयां और सेिा की शतें ; 

(ङ) ककसी संयुि पररयोजना को कायायक्षन्ित करन े के तलए ककसी अन्य 
विश्वविद्यालय या संर्गठन में काम करन ेिाल े तशिकों, शैिक्षणक कमयिाररिृंद की 
वितनकदयष्ट अितध के तलए तनयुवि की रीतत ;  

(ि) कमयिाररयों की सेिा की शतें, क्षजसके अंतर्गयत पेंशन, बीमा और 
भविष्य-तनतध के उपबंध तथा सेिा समातप्त और अनुशासतनक कारयिाई की रीतत 
भी है ;  

(छ) विश्वविद्यालय के कमयिाररयों की सेिा में ज्येष्ता को शातसत करन े
िाले तसद्धांत ;  

(ज) विश्वविद्यालय के कमयिाररयों या छात्रों और विश्वविद्यालय के बीि 

 पररतनयम बनाने 
की शवि । 
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वििाद के मामलों में माध्यस्थम ्की प्रकक्रया ;  

(झ) विश्वविद्यालय के ककसी अतधकारी या प्रातधकारी की कारयिाई के विरुद्ध 
ककसी कमयिारी या छात्र द्वारा कायय पररषद् को अपील करन ेकी   प्रकक्रया ;  

(ञ) ककसी महाविद्यालय या ककसी संस्था या ककसी विभार्ग को स्िायत्त 
प्राक्षस्थतत प्रदान करना ; 

(र्) विद्यापीठों, विभार्गों, केन्द्रों, छात्र-तनिासों, महाविद्यालयों, संस्थाओं, 
िेत्रीय कें द्रों और अध्ययन कें द्रों की स्थापना और समातप्त ; 

(ठ) सम्मातनक कडतियों का प्रदान ककया जाना ; 

(ड) कडतियों, कडप्लोमाओं, प्रमाणपत्रों और अन्य विद्या संबंधी उपातधयों का 
प्रदान ककया जाना और उन्हें िापस तलया जाना ; 

(ढ) विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत और संिातलत महाविद्यालयों, संस्थाओं, 
िेत्रीय कें द्रों और अध्ययन कें द्रों का प्रबंध ; 

(ण) विश्वविद्यालय के प्रातधकाररयों या अतधकाररयों में तनकहत शवियों का 
प्रत्यायोजन ; 

(त) कमयिाररयों और छात्रों में अनुशासन बनाए रखना ; और 

(थ) ऐसे सभी अन्य विषय जो इस अतधतनयम के अनुसार पररतनयमों द्वारा 
उपबंतधत ककए जाने हैं या ककए जा सकें र्गे ।  

पररतनयम ककस 
प्रकार बनाए  
जाएंरे्ग । 

 25. (1) विश्वविद्यालय के प्रथम पररतनयम िे हैं जो इस अतधतनयम की अनुसूिी 
में उपिक्षणयत हैं ।  

(2)  कायय पररषद् समय-समय पर नए या अततररि पररतनयम बना सकेर्गी या 
उपधारा (1) में तनकदयष्ट पररतनयमों का संशोधन या तनरसन कर सकेर्गी : 

परन्तु कायय पररषद् विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी की प्राक्षस्थतत, शवियों या 
र्गठन पर प्रभाि डालने िाल ेकोई पररतनयम तब तक नहीं बनाएर्गी, उनका सशंोधन 
नहीं करेर्गी या उनका तनरसन नहीं करेर्गी जब तक उस प्रातधकारी को प्रस्थावपत 
पररितयनों पर अपनी राय तलक्षखत रूप में अतभव्यि करन ेका अिसर नहीं दे कदया र्गया 
हो और इस प्रकार अतभव्यि ककसी राय पर कायय पररषद् द्वारा वििार ककया जाएर्गा । 

(3) प्रत्येक नए पररतनयम या विद्यमान पररतनयम को संशोतधत या तनरतसत 
करन े िाले पररतनयमों को सरकार का अनुमोदन अपेक्षित होर्गा और जब तक ऐसा 
अनुमोदन न कर कदया जाए, िे अवितधमान्य रहेंर्गे । 

(4) पूियर्गामी उपधाराओं में ककसी बात के होत े हुए भी, कें द्रीय सरकार इस 
अतधतनयम के प्रारंभ स ेठीक बाद की तीन िषय की अितध के दौरान नए या अततररि 
पररतनयम बना सकेर्गी या उपधारा (1) में तनकदयष्ट पररतनयमों का संशोधन या तनरसन 
कर सकेर्गी :   

परन्तु कें द्रीय सरकार, तीन िषय की उि अितध की समातप्त पर, ऐसी समातप्त की 
तारीख स े एक िषय के भीतर ऐस े विस्ततृ पररतनयम, जो िह आिश्यक समझे, बना 
सकेर्गी और ऐसे विस्ततृ पररतनयम संसद् के दोनों सदनों के समि रख ेजाएंर्गे । 

(5) पूियर्गामी उपधाराओं में ककसी बात के होत ेहुए भी, कें द्रीय सरकार अपने द्वारा 
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वितनकदयष्ट ककसी विषय के संबंध में पररतनयमों में उपबंध करन े के तलए विश्वविद्यालय 
को तनदेश दे सकेर्गी और यकद कायय पररषद् ककसी ऐस ेतनदेश को उसकी प्रातप्त के साठ 
कदन के भीतर कायायक्षन्ित करन ेमें असमथय रहती है तो कें द्रीय सरकार कायय पररषद् 
द्वारा ऐस ेतनदेश का अनुपालन करन ेमें उसकी असमथयता के तलए संसूतित कारणों पर, 
यकद कोई हों, वििार करन ेके पश्चात,् यथोतित रूप से पररतनयमों को बना सकेर्गी या 
उन्हें संशोतधत कर सकेर्गी ।  

  26. (1) इस अतधतनयम और पररतनयमों के उपबंधों के अधीन रहते हुए, 
अध्यादेशों में तनम्नतलक्षखत सभी या ककन्हीं विषयों के तलए उपबंध ककया जा सकेर्गा, 
अथायत ्:-- 

(क) विश्वविद्यालय में छात्रों का प्रिेश और उस रूप में उनका नाम दजय 
ककया जाना ;  

(ख) विश्वविद्यालय की सभी कडतियों, कडप्लोमाओं और प्रमाणपत्रों के तलए 
अतधकतथत ककए जाने िाले पाठ्यक्रम और उनकी अितध ;  

(र्ग) तशिण और परीिा का माध्यम ;  
(घ) कडतियों, कडप्लोमाओं, प्रमाणपत्रों और अन्य विद्या संबंधी विशेष 

उपातधयों का प्रदान ककया जाना, उनके तलए अहयताएं और उन्हें प्रदान करने और 
प्राप्त करन ेके बारे में ककए जाने िाले उपाय ;  

(ङ) विश्वविद्यालय के पाठय़क्रमों के तलए और विश्वविद्यालय की परीिाओं, 
कडतियों और कडप्लोमाओं में प्रिेश के तलए प्रभाररत की जाने िाली फीस ;  

(ि) अध्येतािवृत्तयां, छात्रिवृत्तयां, अध्ययनिवृत्तयां, पदक और पुरस्कार प्रदान 
ककए जाने की शतें ;  

(छ) परीिाओं का संिालन, क्षजसके अंतर्गयत परीिा तनकायों, परीिकों और 
अनुसीमकों की पदाितध और तनयुवि की रीतत और उनके कतयव्य भी हैं ;  

(ज) विश्वविद्यालय के छात्रों के तनिास की शतें ;  
(झ) छात्राओं के तनिास और अध्यापन के तलए ककए जाने िाले विशेष 

इंतजाम, यकद कोई हो, और उनके तलए विशेष अध्ययन पाठ्यक्रम विकहत   
करना ;  

(ञ) अध्ययन केन्द्रों, अध्ययन बोडों, विशेष केन्द्रों, विशेवषत प्रयोर्गशालाओं 
और अन्य सतमततयों की स्थापना ;  

(र्) विश्वविद्यालयों, संस्थाओं और अन्य अतभकरणों के साथ, क्षजनके 
अंतर्गयत विद्वत ्तनकाय या संर्गम भी है, सहकार और सहयोर्ग करन ेकी रीतत ;  

(ठ) ककसी अन्य ऐसे तनकाय का, जो विश्वविद्यालय के शैिक्षणक जीिन में 
सुधार के तलए आिश्यक समझा जाए, सजृन, संरिना और उसके कृत्य ; 

(ड) अध्येतािवृत्तयों, छात्रिवृत्तयों, अध्ययनिवृत्तयों, पदकों और पुरस्कारों को 
संक्षस्थत करना ; 

(ढ) कमयिाररयों की तशकायतों को दरू करन े के तलए ककसी तंत्र की  
स्थापना ; और 

(ण) सभी अन्य विषय जो इस अतधतनयम या पररतनयमों के अनुसार 

 अध्यादेश बनाने 
की शवि । 
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अध्यादेशों द्वारा उपबंतधत ककए जाने हैं या ककए जाएं । 
 (2) प्रथम अध्यादेश, कायय पररषद् के पूिय अनुमोदन स,े कुलपतत द्वारा बनाए 

जाएंर्गे, और इस प्रकार बनाए र्गए अध्यादेश, पररतनयमों द्वारा विकहत रीतत स े कायय 
पररषद् द्वारा ककसी भी समय संशोतधत, तनरतसत ककए जा सकें र्गे या जोडे़ जा सकें र्गे ।  

वितनयम ।  27. विश्वविद्यालय के प्रातधकारी, स्िय ंअपने और अपने द्वारा तनयुि सतमततयों 
के, यकद कोई हों, कायय संिालन के तलए क्षजसका इस अतधतनयम, पररतनयमों या 
अध्यादेशों द्वारा उपबंध नहीं ककया र्गया है, पररतनयमों द्वारा विकहत रीतत से ऐस े
वितनयम बना सकें र्गे, जो इस अतधतनयम, पररतनयमों और अध्यादेशों स ेसंर्गत हैं । 

  

िावषयक ररपोर्य ।  28. (1) विश्वविद्यालय की िावषयक ररपोर्य, कायय पररषद् के तनदेशों के अधीन तैयार 
की जाएर्गी क्षजसमें, अन्य विषयों के साथ-साथ, विश्वविद्यालय द्वारा अपने उदे्दश्यों की 
पूततय के तलए ककए र्गए उपाय होंर्गे और िह सभा को उस तारीख को या उसके पश्चात ्
भेजी जाएर्गी, जो पररतनयमों द्वारा विकहत की जाए और सभा अपने िावषयक अतधिेशन 
में उस ररपोर्य पर वििार करेर्गी । 

(2) सभा, अपनी र्ीका कर्प्पणी सकहत, यकद कोई हो, िावषयक ररपोर्य कें द्रीय 
सरकार को भेजेर्गी । 

(3) कें द्रीय सरकार यथाशीघ्र िावषयक ररपोर्य की एक प्रतत संसद् के दोनों सदनों के 
समि रखिाएर्गी ।  

  

िावषयक लेखे ।  29. (1) विश्वविद्यालय के िावषयक लेख ेऔर तुलन-पत्र, कायय पररषद् के तनदेशों के 
अधीन तैयार ककए जाएंर्गे और भारत के तनयंत्रक-महालेखापरीिक द्वारा या ऐस ेव्यवियों 
द्वारा क्षजन्हें िह इस तनतमत्त प्रातधकृत करे, प्रत्येक िषय कम से कम एक बार और पन्द्रह 
मास स ेअनतधक के अंतरालों पर उनकी संपरीिा की जाएर्गी । 

(2) िावषयक लेखाओं की एक प्रतत, उन पर संपरीिा ररपोर्य और कायय पररषद् के 
संप्रेिणों सकहत, यकद कोई हो, सभा और कें द्रीय सरकार को प्रस्तुत की जाएर्गी ।  

(3) िावषयक लेखाओ ंपर कें द्रीय सरकार द्वारा ककए र्गए संप्रिेण सभा के ध्यान में 
लाए जाएंर्गे और सभा के संप्रेिण, यकद कोई हों, कायय पररषद् द्वारा वििार ककए जाने 
के पश्चात ्कें द्रीय सरकार को प्रस्तुत ककए जाएंर्गे ।  

 (4) कें द्रीय सरकार यथाशीघ्र संपरीिा ररपोर्य के साथ-साथ िावषयक लेखाओं की 
प्रतत संसद् के दोनों सदनों के समि रखिाएर्गी ।  

(5) संपरीक्षित िावषयक लेख ेसंसद् के दोनों सदनों के समि रख ेजाने के पश्चात ्
भारत के राजपत्र में प्रकातशत ककए जाएंर्गे । 

  

विश्वविद्यालय की 
तनतध । 

 30. (1) एक विश्वविद्यालय तनतध होर्गी, क्षजसके अंतर्गयत तनम्नतलक्षखत होंर्गे-- 
(क) विश्वविद्यालय अनुदान आयोर्ग या कें द्रीय सरकार द्वारा ककया र्गया कोई 

भी अंशदान या अनुदान ;  
(ख) राज्य सरकार द्वारा ककया र्गया कोई भी अंशदान या अनुदान ;  
(र्ग) सरकार, अद्धय-सरकार या स्िायत्त तनकायों द्वारा ककया र्गया कोई भी 

अंशदान ;  
(घ) कोई भी ऋण, दान, िसीयत, संदान, विन्यास या अन्य अनुदान, यकद 

कोई हो ;  

  



17 
 

  

(ङ) फीसों और प्रभारों से विश्वविद्यालय द्वारा प्राप्त आय ;   
(ि) सहयोर्गी उद्योर्गों से, विश्वविद्यालय के प्रायोक्षजत पदों, अध्येतािवृत्तयों या 

अिसंरिना सुविधाओं की स्थापना के तलए विश्वविद्यालय और उद्योर्ग के बीि हुए 
सहमतत-पत्र के उपबंधों के तनबंधनानुसार विश्वविद्यालय द्वारा प्राप्त धन ; और 

(छ) ककसी अन्य स्रोत से ककसी अन्य रीतत से प्राप्त रकम ।  
(2) विश्वविद्यालय की सभी तनतधयां, ऐसे बैंकों में जमा की जाएंर्गी या ऐसी रीतत 

में उनका वितनधान ककया जाएर्गा, जो बोडय वित्त सतमतत की तसफाररशों पर वितनक्षश्चत 
करे । 

(3) विश्वविद्यालय की तनतधयों का उपयोर्ग, विश्वविद्यालय के खिों के लेखे, क्षजसके 
अंतर्गयत इस अतधतनयम द्वारा या उसके अधीन विश्वविद्यालय की शवियों के प्रयोर्ग और 
उसके कृत्यों के तनियहन में उपर्गत खिें भी हैं, ककया जाएर्गा ।  

  31. विश्वविद्यालय, केन्द्रीय सरकार को ऐसी अितध के भीतर, जो केन्द्रीय सरकार 
द्वारा वितनकदयष्ट की जाए, अपनी संपवत्त या कक्रयाकलापों से संबंतधत ऐसे वििरण और 
अन्य सूिना देर्गा, जो केन्द्रीय सरकार समय-समय पर अपिेा करे । 

 वििरणी और  
सूिना । 

  32. (1) विश्वविद्यालय के प्रत्येक कमयिारी की तनयुवि तलक्षखत संविदा के अधीन 
की जाएर्गी, जो विश्वविद्यालय के पास रखी जाएर्गी तथा उसकी एक प्रतत संबंतधत 
कमयिारी को दी जाएर्गी ।  

(2) विश्वविद्यालय और ककसी कमयिारी के बीि संविदा स ेउद्भतू होने िाला कोई 
वििाद, कमयिारी के अनुरोध पर, माध्यस्थम ् अतधकरण को तनकदयष्ट ककया जाएर्गा, 
क्षजसमें कायय पररषद् द्वारा तनयुि एक सदस्य, संबंतधत कमयिारी द्वारा नामतनकदयष्ट एक 
सदस्य और कें द्रीय सरकार द्वारा तनयुि एक अतधतनणाययक होर्गा ।  

(3) अतधकरण का वितनश्चय अंततम होर्गा और अतधकरण द्वारा वितनक्षश्चत मामलों 
के संबंध में ककसी तसविल न्यायालय में कोई िाद नहीं होर्गा :  

परंत ुइस उपधारा की कोई बात कमयिारी को संविधान के अनुच्छेद 32 और 226 
के अधीन उपलब्ध न्यातयक उपिार का उपभोर्ग करन ेसे तनिाररत नहीं करेर्गी ।  

 कमयिारी, इत्याकद 
की सेिा की शतें ।  

 
1996 का 26 

 (4) उपधारा (1) के अधीन कमयिारी द्वारा ककया र्गया प्रत्येक ऐसा अनुरोध 
माध्यस्थम ् और सुलह अतधतनयम, 1996 के अथय में इस धारा के तनबंधनों पर 
माध्यस्थम ्के तलए तनिेदन समझा जाएर्गा ।  

(5) अतधकरण के कायय को वितनयतमत करने की प्रकक्रया पररतनयमों द्वारा विकहत 
की जाएर्गी । 

  

छात्रों के विरुद्ध 
अनशुासतनक 
मामलों में अपील 
और माध्यस्थम ्
की प्रकक्रया । 

 33. (1) कोई छात्र या परीिाथी, क्षजसका नाम विश्वविद्यालय की नामािली स,े 
यथाक्षस्थतत, कुलपतत, अनुशासन सतमतत या परीिा सतमतत के आदेशों या संकलप द्वारा 
हर्ाया र्गया है और क्षजसे विश्वविद्यालय की परीिाओं में बैठन ेसे एक िषय से अतधक के 
तलए वििक्षजयत ककया र्गया है, िह ऐसे आदेशों की या ऐसे सकंलप की प्रतत की प्रातप्त की 
तारीख से दस कदन के भीतर कायय पररषद् को अपील कर सकेर्गा और कायय पररषद्, 
यथाक्षस्थतत, कुलपतत या सतमतत के वितनश्चय को पुष्ट या उपांतररत कर सकेर्गी या उलर् 
सकेर्गी ।  

(2) विश्वविद्यालय द्वारा ककसी छात्र के विरुद्ध की र्गई अनुशासतनक कारयिाई से 
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उद्भतू होने िाला कोई वििाद उस छात्र के अनुरोध पर, माध्यस्थम ् अतधकरण को 
तनदेतशत ककया जाएर्गा और धारा 32 की उपधारा (2), उपधारा (3), उपधारा (4) और 
उपधारा (5) के उपबंध, इस उपधारा के अधीन ककए र्गए तनदेश को यथाशक्य लार्गू  
होंर्गे । 

अपील करने का 
अतधकार । 

 34. इस अतधतनयम में अंतवियष्ट ककसी बात के होत े हुए भी, विश्वविद्यालय या 
विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत या पोवषत ककसी महाविद्यालय या ककसी संस्था या ककसी 
िेत्रीय कें द्र या ककसी अध्ययन कें द्र के प्रत्येक कमयिारी या छात्र को, यथाक्षस्थतत, 
विश्वविद्यालय के ककसी अतधकारी या प्रातधकारी अथिा ककसी महाविद्यालय या संस्था या 
िेत्रीय कें द्र या अध्ययन कें द्र के प्रािायय के ककसी वितनश्चय के विरुद्ध ऐसे समय के 
भीतर, जो पररतनयमों द्वारा विकहत ककया जाए, कायय पररषद् को अपील करने का 
अतधकार होर्गा और तब कायय पररषद् उस वितनश्चय को, क्षजसके विरुद्ध अपील की र्गई 
है, पुष्ट या उपांतररत कर सकेर्गी या उलर् सकेर्गी ।  

  

भविष्य तनतध और 
पेंशन तनतध ।  

 35. (1) विश्वविद्यालय अपने कमयिाररयों के फायदे के तलए ऐसी रीतत स ेऔर 
ऐसी शतों के अधीन रहत ेहुए, जो पररतनयमों द्वारा विकहत की जाएं, ऐसी भविष्य तनतध 
या उसी प्रकार की अन्य तनतध का र्गठन करेर्गा या ऐसी बीमा स्कीमों की व्यिस्था 
करेर्गा जो िह ठीक समझे । 

  

  (2) जहां ऐसी भविष्य तनतध या उसी प्रकार की अन्य तनतध का इस प्रकार र्गठन 
ककया र्गया है िहां केन्द्रीय सरकार यह घोवषत कर सकेर्गी कक भविष्य तनतध 
अतधतनयम, 1925 के उपबंध ऐसी तनतध को इस प्रकार लार्गू होंर्गे मानो िह सरकारी 
भविष्य तनतध हो ।  

  

 

1925 का 19 

प्रातधकाररयों और 
तनकायों के र्गठन 
के बारे में वििाद ।  
 

 36. यकद यह प्रश्न उठता है कक क्या कोई व्यवि विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी 
या अन्य तनकाय के सदस्य के रूप में सम्यक् रूप स ेतनिायतित या तनयुि ककया र्गया 
है या उसका सदस्य होने का हकदार है तो िह मामला कें द्रीय सरकार को तनदेतशत 
ककया जाएर्गा, क्षजसका उस पर वितनश्चय अंततम होर्गा ।  

  

आकक्षस्मक ररवियों 
का भरा जाना । 

 37. विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी या अन्य तनकाय के  सदस्यों (पदेन 
सदस्यों से तभन्न) में सभी आकक्षस्मक ररवियां, यथाशीघ्र, सुविधानुसार ऐसे व्यवि या 
तनकाय द्वारा भरी जाएंर्गी, क्षजसने उस सदस्य को, क्षजसका स्थान ररि हुआ है, तनयुि, 
तनिायतित या सहयोक्षजत ककया था और आकक्षस्मक ररवि में तनयुि, तनिायतित या 
सहयोक्षजत व्यवि, ऐसे प्रातधकारी या तनकाय का सदस्य उस शेष अितध के तलए होर्गा, 
क्षजस तक िह व्यवि, क्षजसका स्थान िह भरता है, सदस्य रहता ।  

  

  38. विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी या अन्य तनकाय का कोई कायय या 
काययिाही केिल इस कारण अवितधमान्य नहीं होर्गी कक उसके सदस्यों में कोई ररवि या 
ररवियां हैं । 

 प्रातधकाररयों या 
तनकायों की 
काययिाकहयों का 
ररवियों के कारण 
अवितधमान्य न  
होना । 

  39. इस अतधतनयम, पररतनयमों या अध्यादेशों के उपबंधों में से ककसी उपबंध के 
अनुसरण में सद्भािपूियक की र्गई या की जाने के तलए आशतयत ककसी बात के तलए 
कोई िाद या अन्य वितधक काययिाकहयां विश्वविद्यालय के ककसी अतधकारी या अन्य 
कमयिारी के विरुद्ध नहीं होंर्गी ।  

 सद्भािपिूयक की र्गई 
कारयिाई के तलए 
संरिण । 
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1872 का 1  40. भारतीय साक्ष्य अतधतनयम, 1872 या तत्समय प्रितृ्त ककसी अन्य वितध में 
ककसी बात के होते हुए भी, विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकारी या अन्य तनकाय की 
ककसी रसीद, आिेदन, सूिना, आदेश, काययिाही, संकलप या जो विश्वविद्यालय के कब्जे 
में ककसी अन्य दस्तािेज या विश्वविद्यालय द्वारा सम्यक् रूप से रख ेर्गए ककसी रक्षजस्र्र 
की ककसी प्रविवष्ट की प्रतततलवप, यकद, कुलसतिि द्वारा प्रमाक्षणत कर दी जाती है, तो उस 
दशा में, क्षजसमें उसकी मूल प्रतत पेश ककए जाने पर साक्ष्य में िाह्य होती, उस रसीद, 
आिेदन, सूिना, आदेश, काययिाही, संकलप या दस्तािेज के या रक्षजस्र्र में प्रविवष्ट के 
अक्षस्तत्ि के प्रथमदृष्टया साक्ष्य के रूप में ल ेली जाएर्गी और उसस ेसंबंतधत मामलों 
और संव्यिहारों के साक्ष्य के रूप में िहण की जाएर्गी ।  

 विश्वविद्यालय के 
अतभलेखों को 
सावबत करने का 
ढंर्ग । 

  41. (1) यकद इस अतधतनयम के उपबंधों को प्रभािी करन े में कोई ककठनाई 
उत्पन्न होती है तो केन्द्रीय सरकार, राजपत्र में प्रकातशत आदेश द्वारा, ऐसे उपबंध कर 
सकेर्गी जो इस अतधतनयम के उपबंधों से असंर्गत न हों, और जो उस ककठनाई को दरू 
करन ेके तलए उसे आिश्यक या समीिीन प्रतीत हो :  

परन्तु इस धारा के अधीन ऐसा कोई आदेश इस अतधतनयम के प्रारंभ स ेतीन िषय 
के अिसान के पश्चात ्नहीं ककया जाएर्गा ।  

(2) इस धारा के अधीन ककया र्गया प्रत्येक आदेश, ककए र्गए जाने के पश्चात ्
यथाशीघ्र, संसद् के प्रत्येक सदन के समि, जब िह सत्र में हो, कुल तीस कदन की 
अितध के तलए रखा जाएर्गा । यह अितध एक सत्र में अथिा दो या अतधक आनुक्रतमक 
सत्रों में पूरी हो सकेर्गी । यकद उस सत्र के या पूिोि आनुक्रतमक सत्रों के ठीक बाद के 
सत्र के अिसान के पूिय दोनों सदन उस आदेश में कोई पररितयन करन ेके तलए सहमत 
हो जाएं तो, तत्पश्चात ्िह ऐसे पररिततयत रूप में ही प्रभािी होर्गा । यकद उि अिसान 
के पूिय दोनों सदन सहमत हो जाएं कक िह आदेश नहीं बनाया जाना िाकहए तो 
तत्पश्चात ्िह तनप्रभाि हो जाएर्गा । ककन्तु आदेश के ऐसे पररिततयत या तनप्रभाि होने 
से उसके अधीन पहले की र्गई ककसी बात की वितधमान्यता पर प्रततकूल प्रभाि नहीं 
पडे़र्गा ।  

 ककठनाइयों को दरू 
करने की शवि । 

  42. (1) इस अतधतनयम के अधीन बनाया र्गया प्रत्येक पररतनयम, अध्यादेश या 
वितनयम राजपत्र में प्रकातशत ककया जाएर्गा । 

(2) इस अतधतनयम के अधीन बनाया र्गया प्रत्येक पररतनयम, अध्यादेश या 
वितनयम, बनाए जाने के पश्चात ्यथाशीघ्र, संसद् के प्रत्येक सदन के समि, जब िह 
सत्र में हो, कुल तीस कदन की अितध के तलए रखा जाएर्गा । यह अितध एक सत्र में 
अथिा दो या अतधक आनुक्रतमक सत्रों में पूरी हो सकेर्गी । यकद उस सत्र के या पूिोि 
आनुक्रतमक सत्रों के ठीक बाद के सत्र के अिसान के पूिय दोनों सदन उस पररतनयम, 
अध्यादेश या वितनयम में कोई पररितयन करन ेके तलए सहमत हो जाएं तो, तत्पश्चात ्
िह ऐसे पररिततयत रूप में ही प्रभािी होर्गा । यकद उि अिसान के पूिय दोनों सदन 
सहमत हो जाएं कक िह पररतनयम, अध्यादेश या वितनयम नहीं बनाया जाना िाकहए तो 
तत्पश्चात ्िह तनप्रभाि हो जाएर्गा । ककन्तु पररतनयम, अध्यादेश या वितनयम के ऐसे 
पररिततयत या तनप्रभाि होने स ेउसके अधीन पहले की र्गई ककसी बात की वितधमान्यता 
पर प्रततकूल प्रभाि नहीं पडे़र्गा ।  

(3) पररतनयम, अध्यादेश या वितनयम बनाने की शवि के अंतर्गयत पररतनयमों, 
अध्यादेशों या वितनयमों या उनमें से ककसी को उस तारीख स,े जो इस अतधतनयम के 

 पररतनयमों, 
अध्यादेशों और 
वितनयमों का 
राजपत्र में 
प्रकातशत ककया 
जाना और संसद् 
के समि रखा 
जाना । 
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प्रारंभ की तारीख से पूियतर न हो, भूतलिी प्रभाि देने की शवि भी होर्गी ककन्तु ककसी 
पररतनयम, अध्यादेश या वितनयम को भूतलिी प्रभाि इस प्रकार नहीं कदया जाएर्गा 
क्षजससे कक ककसी ऐस ेव्यवि के, क्षजसको ऐसा पररतनयम, अध्यादेश या वितनयम लार्गू 
हो, कहतों पर प्रततकूल प्रभाि पडे़ । 

संक्रमणकालीन 
उपबधं । 

 43. इस अतधतनयम और पररतनयमों में ककसी बात के होत ेहुए भी,-- 

(क) प्रथम कुलपतत, कें द्रीय सरकार द्वारा ऐसी रीतत से और ऐसी शतों पर 
तनयुि ककया जाएर्गा, जो उतित समझी जाएं और उि अतधकारी पांि िषय से 
अनतधक की ऐसी अितध के तलए पद धारण करेर्गा जो कें द्रीय सरकार द्वारा 
वितनकदयष्ट की जाए ; 

(ख) प्रथम कुलसतिि और प्रथम वित्त अतधकारी, कुलपतत की तसफाररश पर 
कें द्रीय सरकार द्वारा तनयुि ककए जाएंर्गे और उि प्रत्येक अतधकारी तीन िषय की 
अितध तक पद धारण करेर्गा ;  

(र्ग) प्रथम सभा और प्रथम कायय पररषद् में क्रमशः इकत्तीस और ग्यारह से 
अनतधक सदस्य होंर्गे, जो कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट ककए जाएंर्गे और तीन 
िषय की अितध के तलए पद धारण करेंर्गे ;  

(घ) प्रथम विद्या और र्गततवितध पररषद् में इक्कीस से अनतधक सदस्य 
होंर्गे, जो कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट ककए जाएंर्गे और तीन िषय की अितध के 
तलए पद धारण करेंर्गे : 

परन्तु यकद उपरोि पदों या प्रातधकरणों में कोई ररवि होती है तो िह कें द्रीय 
सरकार द्वारा, यथाक्षस्थतत, तनयुवि करके या नामतनदेशन द्वारा भरी जाएर्गी और इस 
प्रकार तनयुि या नामतनकदयष्ट व्यवि तब तक पद धारण करेर्गा जब तक िह अतधकारी 
या सदस्य, क्षजसके स्थान पर उसकी तनयुवि या नामतनदेशन ककया र्गया है, यकद ऐसी 
ररवि नहीं हुई होती तो, पद धारण करता ।  
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  अनुसूिी 

(धारा 25 देक्षखए) 

विश्वविद्यालय के पररतनयम 

  

  1. (1) कुलातधपतत की तनयुवि कायय पररषद् द्वारा तसफाररश ककए र्गए तीन स े
अनतधक व्यवियों के नामों के पैनल में से कें द्रीय सरकार द्वारा की जाएर्गी :  

परंत ु यकद कें द्रीय सरकार पैनल में सक्षम्मतलत व्यवियों में से ककसी का 
अनुमोदन न करे तो िह विस्ताररत नया पैनल मंर्गा सकेर्गी । 

(2) कुलातधपतत, खेलकूद के िेत्र में विखयात व्यवि होर्गा, जो या तो स्ियं एक 
क्षखलाड़ी या कोई खेलकूद प्रशासक या कोई खेलकूद अकादमीतशयन होर्गा । 

(3) कुलातधपतत पांि िषय की अितध के तलए पद धारण करेर्गा और पुनतनययुवि 
का पात्र नहीं होर्गा :  

परंत ु की पदाितध के अिसान होने पर भी कुलातधपतत तब तक पद धारण 
करता रहेर्गा, जब तक उसका उत्तरिती पद िहण नहीं कर लेता । 

 कुलातधपतत । 

  2. (1) कुलपतत की तनयुवि, खंड (2) के अधीन र्गकठत सतमतत द्वारा तसफाररश 
ककए र्गए पैनल में स ेकें द्रीय सरकार द्वारा की जाएर्गी : 

परन्तु यकद कें द्रीय सरकार पैनल में सक्षम्मतलत व्यवियों में से ककसी का 
अनुमोदन न करे तो िह विस्ताररत नया पैनल मंर्गा सकेर्गी ।   

(2) खंड (1) में तनकदयष्ट सतमतत में पांि ऐसे व्यवि होंर्गे, क्षजनमें से तीन कायय 
पररषद् द्वारा और दो कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट ककए जाएंर्गे तथा कें द्रीय सरकार 
का एक नामतनदेतशती सतमतत का संयोजक होर्गा :  

परन्तु सतमतत का कोई भी सदस्य, उस विश्वविद्यालय या विश्वविद्यालय द्वारा 
स्थावपत या  पोवषत ककसी महाविद्यालय या संस्था या िेत्रीय कें द्र या अध्ययन कें द्र 
का सदस्य या उस विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकरण का सदस्य नहीं होर्गा । 

(3) कुलपतत विश्वविद्यालय का पूणयकातलक िैततनक अतधकारी होर्गा ।  

(4) कुलपतत अपना पद िहण करन ेकी तारीख स ेपांि िषय की अितध तक या 
सत्तर  िषय की आयु प्राप्त करन े तक, जो भी पहले हो, पद धारण करेर्गा और, 
यथाक्षस्थतत, िह पुनतनययुवि का पात्र नहीं होर्गा :  

परन्तु उि पांि िषय की अितध की समातप्त पर भी िह अपने पद पर तब तक 
बना रहेर्गा जब तक उसका उत्तरिती तनयुि नहीं ककया जाता है और िह अपना पद 
िहण नहीं कर लेता है : 

परन्तु यह और कक कें द्रीय सरकार, कुलपतत को उसकी पदाितध के अिसान के 
पश्चात ् एक िषय की कुल अितध से अनतधक ऐसी अितध के तलए, जो उसके द्वारा 
वितनकदयष्ट की जाए, पद पर बने रहने का तनदेश दे सकेर्गी :   

परंत ुयह भी कक जब कुलपतत का पद, यथाक्षस्थतत, मतृ्यु, त्यार्गपत्र के कारण 

 कुलपतत । 
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या रुग्णता अथिा ऐसे अन्य कारण से अन्यथा ररि हो जाता है, तो कायय पररषद् 
ज्येष्तम संकायाध्यि को, नए कुलपतत की तनयुवि तक या कुलपतत द्वारा अपने 
कतयव्यों को कफर से संभालने तक कुलपतत के कृत्यों का पालन करन ेके तलए तनयुि 
कर सकेर्गी । 

(5) खंड (4) में ककसी बात के होत ेहुए भी, कें द्रीय सरकार, कुलपतत द्वारा पद 
िहण करन ेके पश्चात ् ककसी भी समय तलक्षखत आदेश द्वारा कुलपतत को असमथयता, 
कदािार या कानूनी उपबंधों के अततक्रमण के आधार पर पद से हर्ा सकेर्गी :  

परंत ुकें द्रीय सरकार द्वारा ऐसा आदेश तब तक नहीं ककया जाएर्गा, जब तक 
कुलपतत को उसके विरुद्ध की जाने के तलए प्रस्तावित कारयिाई के विरुद्ध कारण बताने 
का युवियुि अिसर न दे कदया र्गया हो :   

परंत ुयह और कक कें द्रीय सरकार ऐसा आदेश करन ेसे पहले ककसी भी समय 
जांि लंवबत रहने तक कुलपतत को तनलंवबत कर सकेर्गी ।  

 (6)  कुलपतत की उपलक्षब्धयां और सेिा की अन्य शतें तनम्नतलक्षखत होंर्गी-- 

(i) कुलपतत को केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर तनयत दर से 
मातसक िेतन और मकान ककराया भत्ता से तभन्न भत्ते कदए जाएंर्गे और िह 
अपनी पदाितध के दौरान वबना ककराया कदए सुसक्षज्जत तनिास-स्थान का हकदार 
होर्गा तथा ऐसे तनिास-स्थान के अनुरिण की बाबत कुलपतत को कोई प्रभार 
नहीं देना होर्गा ; 

(ii)  कुलपतत ऐस ेसेिांत फायदों और भत्तों का हकदार होर्गा, जो केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय-समय पर तनयत ककए जाएं : 

परन्तु जहां विश्वविद्यालय या विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत या पोवषत या 
विश्वविद्यालय के विशेषातधकार प्राप्त ककसी महाविद्यालय या संस्था या िेत्रीय कें द्र 
या अध्ययन कें द्र का अथिा ककसी अन्य विश्वविद्यालय का कमयिारी कुलपतत 
तनयुि ककया जाता है, िहां उस ेऐसी भविष्य तनतध में, क्षजसका िह सदस्य है, 
अतभदाय करते रहने के तलए अनुज्ञात ककया जा सकेर्गा और विश्वविद्यालय उस 
भविष्य तनतध में ऐसे व्यवि के खात ेमें उसी दर से अतभदाय करेर्गा क्षजससे िह 
व्यवि कुलपतत के रूप में अपनी तनयुवि के ठीक पहले अतभदाय कर रहा था : 

परन्तु यह और कक जहां ऐसा कमयिारी ककसी पेंशन स्कीम का सदस्य रहा 
था, िहां विश्वविद्यालय ऐसी स्कीम में आिश्यक अतभदाय करेर्गा ;   

 (iii) कुलपतत ऐसी दरों स ेजो कायय पररषद् द्वारा तनयत की जाएं, यात्रा 
भत्ते का हकदार होर्गा ;  

(iv) कुलपतत ककसी कलेंडर िषय में तीस कदन की दर स ेपूणय िेतन पर 
छुर्टर्ी का हकदार होर्गा और छुर्टर्ी, पन्द्रह कदन की दो अधयिावषयक ककस्तों में 
प्रत्येक िषय जनिरी तथा जुलाई के प्रथम कदन को अतिम रूप से उसके खाते में 
जमा कर दी जाएर्गी :  

परन्तु यकद कुलपतत ककसी आधे िषय के िालू रहने के दौरान कुलपतत का 
पदभार िहण करता है या छोड़ता है तो अनुपाततः सेिा के प्रत्येक संपूररत मास 
के तलए अढ़ाई कदन की दर स ेछुर्टर्ी को जमा ककया जाएर्गा ।  
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(v) कुलपतत, उपखंड (iv) में तनकदयष्ट छुर्टर्ी के अततररि, सेिा के प्रत्येक 
संपूररत िषय के तलए बीस कदन की दर से अधय-िेतन छुर्टर्ी का भी हकदार होर्गा 
और इस अधय-िेतन छुर्टर्ी का उपभोर्ग तिककत्सीय प्रमाणपत्र के आधार पर पूणय 
िेतन पर पररिततयत छुर्टर्ी के रूप में भी ककया जा सकेर्गा :  

परन्तु जब ऐसी पररिततयत छुर्टर्ी का उपभोर्ग ककया जाता है तो अधय-िेतन 
छुर्टर्ी की दरु्गुनी मात्रा बाकी अधय-िेतन छुर्टर्ी से विकतलत की जाएर्गी ।  

  3. (1) कुलपतत, कायय पररषद्, विद्या और र्गततवितध पररषद् और वित्त सतमतत का 
पदेन अध्यि होर्गा और कुलातधपतत की अनुपक्षस्थतत में उपातधयां प्रदान करन ेके तलए 
आयोक्षजत दीिांत समारोहों और सभा के अतधिेशनों की अध्यिता करेर्गा ।  

(2) कुलपतत, विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकरण या अन्य तनकाय के ककसी 
अतधिेशन में उपक्षस्थत रहने और उस ेसंबोतधत करन े का हकदार होर्गा ककन्तु िह 
उसमें मत देने का तब तक हकदार नहीं होर्गा जब तक िह ऐसे प्रातधकरण या 
तनकाय का सदस्य न हो ।  

(3) यह देखना कुलपतत का कतयव्य होर्गा कक इस अतधतनयम, पररतनयमों, 
अध्यादेशों और वितनयमों का सम्यक् रूप स े पालन ककया जाता है और उसे ऐसा 
पालन सुतनक्षश्चत करने के तलए आिश्यक सभी शवियां प्राप्त होंर्गी ।  

(4) कुलपतत को विश्वविद्यालय में समुतित अनुशासन बनाए रखने के तलए 
आिश्यक सभी शवियां होंर्गी और िह ककन्हीं ऐसी शवियों का ककसी ऐस ेव्यवि या 
व्यवियों को, क्षजन्हें िह ठीक समझे, प्रत्यायोजन कर सकेर्गा ।  

(5) कुलपतत को कायय पररषद्, विद्या और र्गततवितध पररषद् और वित्त सतमतत के 
अतधिेशन बुलाने या बुलिाने की शवि होर्गी ।  

 कुलपतत की 
शवियां और 
कतयव्य । 

  4. (1) विद्यापीठ के प्रत्येक संकायाध्यि की तनयुवि, कुलपतत द्वारा उस 
विद्यापीठ के आिायों में से ज्येष्ता के क्रम में िक्रानुक्रम से तीन िषय की अितध के 
तलए की जाएर्गी :  

परन्तु यकद विद्यापीठ में केिल एक आिायय है या कोई आिायय नहीं है तो 
तत्समय संकायाध्यि की तनयुवि विद्यापीठ के आिायय, यकद कोई हों, और सह-
आिायों में स ेज्येष्ता के क्रम में िक्रानुक्रम से की जाएर्गी :  

परन्तु यह और कक संकायाध्यि पैंसठ िषय की आयु प्राप्त कर लेने पर उस पद 
पर नहीं रहेर्गा । 

(2) जब संकायाध्यि का पद ररि है या जब संकायाध्यि, रुग्णता, 
अनुपक्षस्थतत के कारण या ककसी अन्य कारण से अपने पद के कतयव्यों का पालन 
करन ेमें असमथय है, तो उसके कतयव्यों का पालन, यथाक्षस्थतत, विद्यापीठ के ज्येष्तम 
आिायय या सह-आिायय द्वारा ककया जाएर्गा । 

(3) संकायाध्यि, विद्यापीठ का प्रधान होर्गा और विद्यापीठ में अध्यापन और 
अनुसंधान के संिालन तथा उनका स्तर बनाए रखने के तलए उत्तरदायी होर्गा और 
उसके ऐसे अन्य कृत्य होंर्गे जो अध्यादेशों द्वारा विकहत ककए जाएं ।  

(4) संकायाध्यि को, यथाक्षस्थतत, खेलकूद अध्ययन बोडों या विद्यापीठ की 
सतमततयों के ककसी अतधिेशन में उपक्षस्थत होने और बोलने का अतधकार होर्गा, ककन्तु 

 विद्यापीठों के 
संकायाध्यि । 
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जब तक िह उसका सदस्य नहीं है तब तक उसे उसमें मत देने का अतधकार नहीं 
होर्गा ।   

कुलसतिि ।  5. (1) कुलसतिि की तनयुवि, इस प्रयोजन के तलए र्गकठत ियन सतमतत की 
तसफाररश पर कायय पररषद् द्वारा की जाएर्गी और िह विश्वविद्यालय का पूणयकातलक 
िैततनक अतधकारी होर्गा । 

(2) कुलसतिि की तनयुवि पांि िषय की अितध के तलए की जाएर्गी और िह 
पुनतनययुवि का पात्र होर्गा । 

(3) कुलसतिि की उपलक्षब्धयां तथा सेिा के अन्य तनबंधन और शतें िे होंर्गी 
जो समय-समय पर कायय पररषद् द्वारा विकहत की जाएं :  

परन्तु कुलसतिि बासठ िषय की आयु प्राप्त कर लेने पर सिेातनितृ्त हो जाएर्गा । 
(4) जब कुलसतिि का पद ररि है या जब कुलसतिि रुग्णता, अनुपक्षस्थतत के 

कारण या ककसी अन्य कारण स ेअपने पद के कतयव्यों का पालन करन ेमें असमथय है 
तब उस अतधकारी के कतयव्यों का पालन उस व्यवि द्वारा ककया जाएर्गा क्षजस ेकुलपतत 
उस प्रयोजन के तलए तनयुि करे । 

(5) (क) कुलसतिि को, तशिकों और अन्य शैिक्षणक कमयिाररिृंद को छोड़कर, 
ऐसे कमयिाररयों के, जो कायय पररषद् के आदेश में वितनकदयष्ट ककए जाएं, विरुद्ध 
अनुशासतनक कारयिाई करन ेकी शवि होर्गी, तथा जांि होने तक उन्हें तनलंवबत करने, 
उन्हें िेतािनी देने या उन पर पररतनंदा की या िेतनिवृद्ध रोकन ेकी शाक्षस्त अतधरोवपत 
करन ेकी शवि होर्गी :  

परन्तु ऐसी कोई शाक्षस्त तब तक अतधरोवपत नहीं की जाएर्गी जब तक व्यवि 
को उसके संबंध में की जाने के तलए प्रस्थावपत कारयिाई के विरुद्ध कारण बताने का 
युवियुि अिसर नहीं दे कदया जाता है । 

(ख) उपखंड (क) में वितनकदयष्ट कोई शाक्षस्त अतधरोवपत करन ेके कुलसतिि के 
आदेश के विरुद्ध अपील कुलपतत को होर्गी । 

(र्ग) ऐसे मामल ेमें, जहां जांि से यह प्रकर् हो कक कुलसतिि की शवि के 
बाहर का कोई दंड अपेक्षित है िहां, कुलसतिि, जांि के पूरा होने पर, कुलपतत को 
अपनी तसफाररशों सकहत एक ररपोर्य देर्गा : 

परन्तु शाक्षस्त अतधरोवपत करने के कुलपतत के आदेश के विरुद्ध अपील कायय 
पररषद् को होर्गी । 

(6) कुलसतिि, कायय पररषद् और  विद्या और र्गततवितध पररषद् का पदेन सतिि 
होर्गा, ककंत ुयह इन प्रातधकरणों में स ेककसी का भी सदस्य नहीं समझा जाएर्गा और 
िह सभा का पदेन सदस्य-सतिि होर्गा । 

(7) कुलसतिि का यह कतयव्य होर्गा कक िह-- 
(क) विश्वविद्यालय के अतभलेख, सामान्य मुद्रा और ऐसी अन्य संपवत्त को, 

जो कायय पररषद् उसके भारसाधन में सौंपे, अतभरिा में रख े; 
(ख) सभा, कायय पररषद्, विद्या और र्गततवितध पररषद और उन प्रातधकरणों 

द्वारा स्थावपत ककन्हीं सतमततयों के अतधिेशन बुलाने की सभी सूिनाएं तनकाले ;  
(र्ग) सभा, कायय पररषद्, विद्या और र्गततवितध पररषद तथा उऩ प्रातधकरणों 
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द्वारा स्थावपत ककन्हीं सतमततयों के सभी अतधिेशनों के काययितृ्त  रख े;  
(घ) सभा, कायय पररषद और विद्या और र्गततवितध पररषद् के शासकीय 

पत्र-व्यिहार का संिालन करे ;  
(ङ) कें द्रीय सरकार को विश्वविद्यालय के प्रातधकरणों के अतधिेशनों की 

कायय-सूिी की प्रततयां जैसे ही िे जारी की जाएं, और इन अतधिेशनों के काययितृ्त 
दे ;   

(ि) विश्वविद्यालय द्वारा या उसके विरुद्ध िादों या काययिाकहयों में 
विश्वविद्यालय का प्रतततनतधत्ि करे, मुखतारनामों पर हस्तािर करे तथा 
अतभििनों को सत्यावपत करे या इस प्रयोजन के तलए अपना प्रतततनतध 
प्रतततनयुि करे ; और 

(छ) ऐसे अन्य कतयव्यों का पालन करे जो पररतनयमों, अध्यादेशों या 
वितनयमों में वितनकदयष्ट ककए जाएं अथिा क्षजनकी कायय पररषद् द्वारा समय-समय 
पर अपेिा की जाए । 

  6. (1) वित्त अतधकारी इस प्रयोजन के तलए र्गकठत ियन सतमतत की तसफाररश 
पर कायय पररषद् द्वारा तनयुि ककया जाएर्गा और िह विश्वविद्यालय का पूणयकातलक 
िैततनक अतधकारी होर्गा । 

(2) वित्त अतधकारी की तनयुवि पांि िषय की अितध के तलए की जाएर्गी और 
िह पुनतनययुवि का पात्र होर्गा । 

(3) वित्त अतधकारी की उपलक्षब्धयां तथा सेिा के अन्य तनबंधन और शतें ऐसी 
होंर्गी जो समय-समय पर कायय पररषद् द्वारा विकहत की जाएं :  

परन्तु वित्त अतधकारी बासठ िषय की आयु प्राप्त कर लनेे पर सेिातनितृ्त हो 
जाएर्गा । 

(4) जब वित्त अतधकारी का पद ररि है या जब वित्त अतधकारी रुग्णता, 
अनुपक्षस्थतत के कारण या ककसी अन्य कारण से अपने पद के कतयव्यों का पालन 
करन ेमें असमथय है तब उस पद के कतयव्यों का पालन उस व्यवि द्वारा ककया जाएर्गा 
क्षजसे कुलपतत उस प्रयोजन के तलए तनयुि करे । 

(5) वित्त अतधकारी, वित्त सतमतत का पदेन सतिि होर्गा ककंत ुिह ऐसी सतमतत 
का सदस्य नहीं समझा जाएर्गा । 

(6) वित्त अतधकारी-- 
(क) विश्वविद्यालय की तनतध का साधारण पययिेिण करेर्गा और उसकी 

वित्तीय नीतत के संबंध में उस ेसलाह देर्गा ; और 
(ख) ऐसे अन्य वित्तीय कृत्यों का पालन करेर्गा जो उस ेकायय पररषद् द्वारा 

सौंपे जाएं या जो पररतनयमों या अध्यादेशों द्वारा विकहत ककए जाएं । 
(7) कायय पररषद् के तनयंत्रण के अधीन रहते हुए, वित्त अतधकारी-- 

(क) विश्वविद्यालय की संपवत्त और वितनधानों को, क्षजनके अंतर्गयत न्यास 
और विन्यास की संपवत्त भी है, धारण करेर्गा और उनका प्रबंध करेर्गा ;  

(ख) यह सुतनक्षश्चत करेर्गा कक कायय पररषद् द्वारा एक िषय के तलए तनयत 
आिती और अनािती व्यय की सीमाओं से अतधक व्यय न ककया जाए और 
सभी धन का व्यय उसी प्रयोजन के तलए ककया जाए, क्षजनके तलए िह मंजूर या 

 वित्त अतधकारी । 
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आबंकर्त ककया र्गया है ;  
(र्ग) विश्वविद्यालय के िावषयक लेखा और बजर् तैयार ककए जाने के तलए 

और उनको कायय पररषद् को प्रस्तुत करन ेके तलए उत्तरदायी होर्गा ;  
(घ) नकद और बैंक अततशेषों की क्षस्थतत पर तथा वितनधानों की क्षस्थतत 

पर बराबर नजर रखेर्गा ;  
(ङ) राजस्ि के संिहण की प्रर्गतत पर नजर रखेर्गा और संिहण करने के 

तलए अपनाए जाने िाले तरीकों के विषय में सलाह देर्गा ; 
(ि) यह सुतनक्षश्चत करेर्गा कक भिन, भूतम, फनीिर और उपस्कर के 

रक्षजस्र्र अद्यतन रख े जाएं तथा विश्वविद्यालय द्वारा पोवषत सभी कायायलयों, 
विभार्गों, केन्द्रों और विशेवषत प्रयोर्गशालाओं के उपस्कर तथा अन्य उपयोज्य 
सामिी के स्र्ाक की जांि की जाए ;  

(छ) अप्रातधकृत व्यय या अन्य वित्तीय अतनयतमतताओं को कुलपतत की 
जानकारी में लाएर्गा तथा व्यततक्रमी व्यवियों के विरुद्ध समुतित कारयिाई का 
सुझाि देर्गा ; और 

(ज) विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत या पोवषत ककसी कायायलय, विभार्ग, 
केन्द्र, प्रयोर्गशाला, महाविद्यालय या संस्था या िते्रीय कें द्र या अध्ययन कें द्र स े
कोई ऐसी जानकारी या वििरक्षणयां मांर्गेर्गा जो िह अपने कतयव्यों के पालन के 
तलए आिश्यक समझे ।  
(8) वित्त अतधकारी द्वारा या कायय पररषद् द्वारा इस तनतमत्त सम्यक् रूप स े

प्रातधकृत व्यवि या व्यवियों द्वारा विश्वविद्यालय को संदेय ककसी धन के बारे में दी र्गई 
रसीद, उस धन के संदाय के तलए पयायप्त उन्मोिन होर्गी ।  

परीिा तनयतं्रक ।  7. (1) परीिा तनयंत्रक, इस प्रयोजन के तलए र्गकठत ियन सतमतत की 
तसफाररश पर कायय पररषद् द्वारा तनयुि ककया जाएर्गा और िह विश्वविद्यालय का 
पूणयकातलक िैततनक अतधकारी होर्गा । 

(2) परीिा तनयंत्रक की तनयुवि पांि िषय की अितध के तलए की जाएर्गी और 
िह पुनतनययुवि का पात्र होर्गा । 

(3) परीिा तनयंत्रक की उपलक्षब्धयां तथा सेिा के अन्य तनबंधन और शतें ऐसी 
होंर्गी जो समय-समय पर कायय पररषद् द्वारा विकहत की जाएं :  

परन्तु परीिा तनयंत्रक बासठ िषय की आयु प्राप्त कर लनेे पर सेिातनितृ्त हो 
जाएर्गा । 

(4) जब परीिा तनयंत्रक का पद ररि है या जब परीिा तनयंत्रक रुग्णता, 
अनुपक्षस्थतत के कारण या ककसी अन्य कारण से अपने पद के कतयव्यों का पालन 
करन ेमें असमथय है तब उस पद के कतयव्यों का पालन उस व्यवि द्वारा ककया जाएर्गा 
क्षजसे कुलपतत उस प्रयोजन के तलए तनयुि करे । 

(5) परीिा तनयंत्रक, अध्यादेशों द्वारा विकहत रीतत में विश्वविद्यालय की परीिाएं 
करिाएर्गा और उनका अधीिण करेर्गा ।  

  

  8. (1) पसु्तकालय अध्यि की तनयुवि कायय पररषद् द्वारा इस प्रयोजन के तलए 
र्गकठत ियन सतमतत की तसफाररश पर की जाएर्गी और िह विश्वविद्यालय का 
पूणयकातलक िैततनक अतधकारी होर्गा । 

 पसु्तकालयाध्यि । 
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(2) पुस्तकालय अध्यि, ऐसी शवियों का प्रयोर्ग और ऐसे कतयव्यों का पालन 
करेर्गा जो उस ेकायय पररषद् द्वारा सौंपे जाएं ।  

  9. (1) सभा में तनम्नतलक्षखत सदस्य होंर्गे, जो तीन िषय की अितध के तलए पद 
धारण करेंर्गे, अथायत ्: -- 

(क) पदेन सदस्य,--  
(i) कुलतधपतत ; 
(ii) कुलपतत ; 
(iii)  कुलानुशासक ; 
(iv)  पीठों के संकायाध्यि ; 
(v)   छात्र कलयाण के संकायाध्यि ; 
(vi)  वित्त अतधकारी ; 
(vii)  एक ज्येष् िाडयन, िक्रानुक्रम स े; 
(viii) विश्वविद्यालय का पुस्तकालयाध्यि ; 
(ix) पूिय छात्र संर्गम का अध्यि  ; 

(ख) अन्य सदस्य  :   
(i )  ऐसे विभार्गाध्यि या आिायय, जो विद्या और र्गततवितध 

पररषद् के सदस्य हैं ; 
(i i ) विश्वविद्यालय द्वारा मान्यताप्राप्त प्रत्येक संस्था से, संस्था के 

प्रमुख की तसफाररशों पर कुलपतत द्वारा नामतनकदयष्ट एक प्रतततनतध ; 
(i i i ) खयाततप्राप्त खेलकूद िैज्ञातनकों, खेलकूद तशिाविदों और 

खेलकूद प्रशासकों में स ेिार से अनतधक सदस्य, जो कें द्रीय सरकार द्वारा 
नामतनकदयष्ट ककए जाएंर्गे ; 

(i v)  खेलकूद उद्योर्ग का प्रतततनतधत्ि करन े िाले दो स े अनतधक 
व्यवि, जो कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट ककए जाएंर्गे ; 

(v) खयाततप्राप्त क्षखलाकडयों और उच्ि मान्यताप्राप्त कोिों में स ेदस 
से अनतधक व्यवि, जो कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट ककए   जाएंर्गे ; 
(र्ग) कुल सतिि- पदेन सदस्य सतिि ।  

(2) सभा का िावषयक अतधिेशन, उस दशा के तसिाय जब ककसी िषय के संबंध में 
सभा ने कोई अन्य तारीख तनयत की हो, कायय पररषद् द्वारा तनयत तारीख को   होर्गा 
। 

(3) सभा के िावषयक अतधिेशन में, पूिय िषय के दौरान विश्वविद्यालय के काययकरण 
की ररपोर्य, प्रातप्तयों और व्यय के वििरण, यथा संपरीक्षित तुलनपत्र और अर्गले िषय के 
तलए वित्तीय प्राक्कलनों सकहत, प्रस्तुत की जाएर्गी । 

(4) खंड (3) में तनकदयष्ट प्रातप्तयों और व्यय का वििरण, तुलनपत्र और वित्तीय 
प्राक्कलनों की प्रतत सभा के प्रत्येक सदस्य को िावषयक अतधिेशन की तारीख से कम 
से कम सात कदन पूिय भेजी जाएर्गी । 

(5) सभा के विशेष अतधिेशन, कायय पररषद् या कुलपतत द्वारा, या यकद कोई 

 सभा का र्गठन 
और  अतधिेशन ।  
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कुलपतत नहीं है तो कुलसतिि द्वारा बुलाए जा सकें र्गे । 
(6) सभा के अतधिेशन के तलए र्गणपूततय सभा के ग्यारह सदस्यों स ेहोर्गी । 

कायय पररषद् के 
अतधिेशन के तलए 
र्गणपतूतय ।  

 10. कायय पररषद् के अतधिेशन के तलए र्गणपूततय कायय पररषद् के सात सदस्यों 
से होर्गी । 

  

कायय पररषद् का 
र्गठन, शवियां और  
कृत्य । 

 11. (1) कायय पररषद् में कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट ककए जाने िाले 
तनम्नतलक्षखत सदस्य होंर्गे, जो दो िषय की अितध के तलए पद धारण करेंर्गे, अथायत ्:--  

(क) पदेन सदस्य,--  
(i) कुलपतत ; 
(ii) कुलानुशासक ; 
(iii) छात्र कलयाण के संकायाध्यि ; 
(iv) युिा मामले और खेलकूद मंत्रालय का अपर सतिि और वित्तीय  

सलाहकार ; 
(v) युिा मामल ेऔर खेलकूद मंत्रालय का संयुि सतिि ; 
(vi) विद्यापीठों के संकायाध्यि ; 

 (ख) अन्य सदस्य,--   
(i) तीन ज्येष् आिायय, िक्रानुक्रम से ;  
(ii) खेलकूद िैज्ञातनकों, खेलकूद प्रशासकों, खयाततप्राप्त क्षखलाकड़यों 

और प्रखयात कोिों में स ेिार व्यवि । 
(2) कायय पररषद् को विश्वविद्यालय के राजस्ि और संपवत्त के प्रबंध और प्रशासन 

की तथा विश्वविद्यालय के सभी ऐसे प्रशासतनक काययकलापों के, क्षजनके तलए अन्यथा 
उपबंध नहीं ककया र्गया है, संिालन की शवि होर्गी । 

(3) इस अतधतनयम, पररतनयमों और अध्यादेशों के उपबंधों के अधीन रहते हुए, 
कायय पररषद् को, उसमें तनकहत अन्य सभी शवियों के अततररि, तनम्नतलक्षखत शवियां 
प्राप्त होंर्गी, अथायत ्:-- 

(i) अध्यापन और अन्य शैिक्षणकों पदों, क्षजसके अंतर्गयत पीठ आिायय पद 
भी हैं, का सजृन करना, ऐस ेपदों की संखया तथा उसकी उपलक्षब्धयां अिधाररत 
करना और आिायों, सह-आिायों, सहायक आिायों तथा अन्य शैिक्षणक 
कमयिाररिृंद के कतयव्यों और सेिा की शतों को पररतनक्षश्चत करना :  

परंतु तशिकों और अन्य शैिक्षणक कमयिाररिृंद की संखया और अहयता के 
संबंध में कोई कारयिाई कायय-पररषद् द्वारा विद्या और र्गततवितध पररषद् की 
तसफाररश पर वििार ककए वबना नहीं की जाएर्गी ;  

(ii) उतने आिायों, सह-आिायों, सहायक आिायों और अन्य शैिक्षणक 
कमयिाररिृंद, क्षजसके अंतर्गयत पीठ आिायय पद भी हैं, क्षजतने आिश्यक हों, इस 
प्रयोजन के तलए र्गकठत ियन सतमतत की तसफाररश पर तनयुि करना तथा 
उनमें अस्थायी ररवियों का भरना ; 

(iii) वितभन्न्न विद्यापीठों, विभार्गों और कें द्रों में अध्यापन कमयिाररिृंद की 
संयुि तनयुवियां करके अंतमुयखी अनुसंधान का संिधयन करना ;  
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(iv) प्रशासतनक, अनुसतििीय और अन्य आिश्यक पदों का सजृन करना 
और उनके कतयव्य तथा सेिा की शतें पररतनक्षश्चत करना तथा अध्यादेशों द्वारा 
विकहत रीतत से उन पर तनयुवियां करना ; 

(v) कुलातधपतत और कुलपतत से तभन्न विश्वविद्यालय के ककसी अतधकारी 
को अनुपक्षस्थतत छुर्टर्ी देना तथा ऐसे अतधकारी की अनुपक्षस्थतत में उसके कृत्यों 
के तनियहन के तलए आिश्यक इंतजाम करना ; 

(vi) पररतनयमों और अध्यादेशों के अनुसार कमयिाररयों में अनुशासन का 
वितनयमन करना और उसका पालन कराना ; 

(vii) विश्वविद्यालयों के वित्त, लेखाओं, वितनधानों, संपवत्त, कामकाज तथा 
सभी अन्य प्रशासतनक काययकलापों का प्रबंध तथा वितनयमन करना और उस 
प्रयोजन के तलए ऐसे अतभकताय तनयुि करना, जो िह ठीक समझे ; 

(viii) वित्त सतमतत की तसफाररशों पर िषय भर के कुल आिती और कुल 
अनािती व्यय की सीमाएं तनयत करना ; 

(ix) विश्वविद्यालय के धन को, क्षजनके अंतर्गयत अनुपयोक्षजत आय है, 
समय-समय पर ऐसे स्र्ाकों, तनतधयों, शेयर या प्रततभूततयों में वितनकहत करना 
जो िह ठीक समझे या भारत में स्थािर संपवत्त के क्रय में वितनकहत करना 
क्षजसमें ऐसे वितनधान में समय-समय पर पररितयन करने की शवि है ; 

(x) विश्वविद्यालय की ओर स ेककसी जंर्गम या स्थािर संपवत्त का अंतरण 
करना या अंतरण स्िीकार करना ; 

(xi) विश्वविद्यालय के कायय को िलाने के तलए आिश्यक भिनों, पररसरों, 
फनीिर, सातधत्रों और अन्य साधनों की व्यिस्था करना ; 

(xii) विश्वविद्यालय की ओर से संविदाएं करना, उनमें पररितयन करना, 
उन्हें कायायक्षन्ित और रद्द करना ; 

(xiii) विश्वविद्यालय के ऐसे कमयिाररयों और छात्रों की, जो ककसी कारण 
से, व्यतथत अनुभि करें, ककन्हीं तशकायतों को िहण करना, उनका 
न्यायतनणययन करना और यकद ठीक समझा जाता है तो उन तशकायतों को दरू 
करना ; 

(xiv) परीिकों और अनुसीमकों को तनयुि करना और यकद आिश्यक हो 
तो उन्हें हर्ाना तथा उनकी फीसें, उपलक्षब्धयां और यात्रा भत्ते तथा अन्य भत्ते, 
विद्या और र्गततवितध पररषद् से परामशय करने के पश्चात ्तनयत करना ; 

(xv) विश्वविद्यालय के तलए सामान्य मुद्रा का ियन करना और ऐसी मुद्रा 
के उपयोर्ग की व्यिस्था करना ; 

(xvi) छात्राओं के तनिास के तलए ऐसे विशेष इंतजाम करना, जो 
आिश्यक   हों ;  

(xvii) अध्येतािवृत्तयां, छात्रिवृत्तयां, अध्ययनिवृत्तयां, पदक और पुरस्कार 
संक्षस्थत करना ; 

(xviii) अभ्यार्गत आिायों, प्रततवष्त आिायों, परामशयदाताओ ंतथा विद्वानों 
की तनयुवि का उपबंध करना और ऐसी तनयुवियों के तनबंधनों और शतों का 
अिधारण करना ; और 
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(xix)ज्ञान की अतभिवृद्ध के तलए उद्योर्गों और र्गैर सरकारी अतभकरणों के 
साथ भार्गीदारी करना तथा ऐसी भार्गीदारी स े हुए लाभ से समि तनतध की 
स्थापना करना ; और 

(xx) ऐसी अन्य शवियों का प्रयोर्ग करना और ऐस े अन्य कृत्यों का 
पालन करना, जो इस अतधतनयम या इन पररतनयमों द्वारा उस ेप्रदत्त ककए जाएं 
या उस पर अतधरोवपत ककए जाएं । 

विद्या और 
र्गततवितध पररषद् 
के सदस्य और 
उसके अतधिेशनों 
के तलए र्गणपतूतय ।  

 12. (1) विद्या और र्गततवितध पररषद् के सदस्यों के अंतर्गयत ऐसे क्षखलाड़ी होंर्गे, 
क्षजन्होंने ओलंवपक या विश्व िैक्षम्पयनतशप में वितशष्टता प्राप्त की है ।  

(2) विद्या और र्गततवितध पररषद् के अतधिेशनों के तलए र्गणपूततय विद्या और 
र्गततवितध पररषद् के नौ सदस्यों स ेहोर्गी । 

  

विद्या और 
र्गततवितध पररषद् 
की शवियां और  
कृत्य । 
 

 13. इस अतधतनयम, पररतनयमों और अध्यादेशों के अधीन रहत ेहुए, विद्या और 
र्गततवितध पररषद् को, उसमें तनकहत अन्य सभी शवियों के अततररि, तनम्नतलक्षखत 
शवियां होंर्गी, अथायत ्:-- 

(क) विश्वविद्यालय की शैिक्षणक नीततयों का साधारण पययिेिण करना और 
तशिण के तरीकों, महाविद्यालयों, संस्थाओं, िेत्रीय कें द्रों और अध्ययन कें द्रों में 
अध्यापन का समन्िय करन ेतथा अनुसंधान के मूलयांकन और शैिक्षणक स्तरों 
में सुधार के बारे में तनदेश देना ; 

(ख) अंतवियद्यापीठ समन्िय स्थावपत करना और बढ़ाना और ऐसी 
सतमततयों या बोडों की स्थापना या तनयुवि करना, जो इस प्रयोजन के तलए 
आिश्यक समझी   जाएं ; 

(र्ग) साधारण शैिक्षणक अतभरुति के विषयों पर स्िप्रेरणा से या ककसी 
विद्यापीठ या कायय पररषद् द्वारा तनदेश ककए जाने पर वििार करना और उन पर 
समुतित कारयिाई करना ;  

(घ) विश्वविद्यालय के शैिक्षणक काययकरण, अनुशासन, तनिास, प्रिेश, 
अध्येतािवृत्तयों और अध्ययनिवृत्तयों के कदए जाने और छात्रिवृत्तयां, फीस, 
ररयायतों, सामूकहक जीिन और हाक्षजरी के संबंध में पररतनयमों और अध्यादेशों 
से संर्गत ऐसे वितनयम और तनयम बनाना । 

  

विद्यापीठ और  
विभार्ग । 

 14. (1) विश्वविद्यालय में उतने विद्यापीठ होंर्गे, क्षजतने पररतनयमों में वितनकदयष्ट 
ककए   जाएं ।  

(2) प्रत्येक विद्यापीठ  का एक विद्यापीठ बोडय होर्गा और प्रथम विद्यापीठ बोडय के 
सदस्य, कायय पररषद् द्वारा तीन िषय की अितध के तलए नामतनकदयष्ट ककए    जाएंर्गे । 

(3) विद्यापीठ बोडय की संरिना, शवियां और उसके कृत्य अध्यादेशों द्वारा विकहत 
ककए जाएंर्गे । 

(4) विद्यापीठ बोडय के अतधिेशनों का संिालन और ऐसे अतधिेशनों के तलए 
अपेक्षित र्गणपूततय अध्यादेशों द्वारा विकहत की जाएर्गी । 

(5) (क) प्रत्येक विद्यापीठ में उतने विभार्ग होंर्गे क्षजतने अध्यादेशों द्वारा उनमें 
रख ेजाएं : 

परंत ुकायय पररषद्, विद्या और र्गततवितध पररषद् की तसफाररश पर, ऐसे अध्ययन 
केन्द्र स्थावपत कर सकेर्गी, क्षजनमें विश्वविद्यालय के उतने तशिक लर्गाए जाएंर्गे क्षजतने 
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कायय पररषद् आिश्यक समझे । 
(ख) प्रत्येक विभार्ग में तनम्नतलक्षखत सदस्य होंर्गे, अथायत ्:-- 

(i) विभार्ग के तशिक ; 
(ii)  विभार्ग में अनुसंधान करन ेिाले व्यवि ; 
(iii) विद्यापीठ का संकायाध्यि ; 
(iv) विभार्ग से संलग्न मानद आिायय, यकद कोई हों ; और 
(v) ऐसे अन्य व्यवि, जो अध्यादेशों के उपबंधों के अनुसार विभार्ग के 

सदस्य हों । 
  15. (1) प्रत्येक विभार्ग में एक खेलकूद अध्ययन बोडय होर्गा । 

(2) खेलकूद अध्ययन बोडय और उसके सदस्यों की पदाितध अध्यादेशों द्वारा 
विकहत की जाएर्गी । 

(3) विद्या और र्गततवितध पररषद् के पूणय तनयंत्रण और अधीिण के अधीन रहते 
हुए खेलकूद अध्ययन बोडय के कृत्य वितभन्न उपातधयों के तलए अनुंसधानाथय विषयों 
और अनुसंधान उपातधयों की अन्य अपेिाओं का अनुमोदन करना तथा संबद्ध विद्यापीठ 
बोडय को अध्यादेशों द्वारा विकहत रीतत स,े तनम्नतलक्षखत के बारे में तसफाररश करना-- 

(क) अध्ययन पाठय़क्रम और पाठय़क्रमों के तलए क्षजसमें अनुसंधान 
कडतियां नहीं हैं, परीिकों की तनयुवि ; 

(ख) अनुसंधान पययिेिकों की तनयुवि ; और 
(र्ग) अध्यापन और अनुसंधान के स्तर में सुधार के तलए उपाय : 

परंत ुखेलकूद अध्ययन बोडय के उपयुयि कृत्यों का पालन, इस अतधतनयम के 
प्रारंभ के ठीक पश्चात ्तीन िषय के दौरान विभार्ग द्वारा ककया जाएर्गा । 

 खेलकूद अध्ययन 
बोडय । 

  16. (1) वित्त सतमतत में तनम्नतलक्षखत सदस्य होंर्गे, अथायत ्:-- 
(i ) कुलपतत ; 
(i i ) सभा द्वारा नामतनकदयष्ट एक व्यवि ; 
(iii) कायय पररषद् द्वारा नामतनकदयष्ट तीन व्यवि, क्षजनमें से कम से कम 

एक कायय पररषद् का सदस्य होर्गा ; और 
(iv) कें द्रीय सरकार द्वारा नामतनकदयष्ट तीन व्यवि । 

 वित्त सतमतत । 

  (2) वित्त सतमतत के अतधिेशन के तलए र्गणपूततय वित्त सतमतत के पांि सदस्यों 
से होर्गी । 

(3) वित्त सतमतत के पदेन सदस्यों से तभन्न सभी सदस्य तीन िषय की अितध 
तक पद धारण करेंर्गे । 

(4) यकद वित्त सतमतत का कोई सदस्य उसके ककसी वितनश्चय से सहमत नहीं है 
तो उस ेविसम्मतत का काययितृ्त अतभतलक्षखत करने का अतधकार होर्गा । 

(5) लेखाओं की परीिा और व्यय की प्रस्थापनाओं की संिीिा करन े के तलए 
वित्त सतमतत का अतधिेशन प्रत्येक िषय में कम से कम तीन बार होर्गा । 

(6) पदों के सजृन से संबंतधत सभी प्रस्थापनाओं की और उन मदों की, जो 
बजर् में सक्षम्मतलत नहीं की र्गई हैं, कायय पररषद् द्वारा उन पर वििार ककए जाने से 
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पूिय, वित्त सतमतत द्वारा परीिा की जाएर्गी । 
(7) वित्त अतधकारी द्वारा तैयार ककए र्गए विश्वविद्यालय के िावषयक लेखे और 

वित्तीय प्राक्कलन, वित्त सतमतत के समि वििार तथा र्ीका-कर्प्पणी के तलए रख े
जाएंर्गे और तत्पश्चात ्कायय पररषद् के अनुमोदन के तलए प्रस्तुत ककए जाएंर्गे । 

(8) वित्त सतमतत िषय के तलए कुल आिती व्यय और कुल अनािती व्यय के 
तलए सीमाओं की तसफाररश करेर्गी जो उस विश्वविद्यालय की आय और उसके साधनों 
पर आधाररत होर्गी (क्षजनके अंतर्गयत, उत्पादक कायों की दशा में, उधारों के आर्गम भी 
हो सकें र्गे) । 

ियन सतमततयां । 
 

 17. (1) आिायय, सह-आिायय, सहायक आिायय, कुलसतिि, वित्त अतधकारी, 
परीिा तनयंत्रक, पुस्तकालय अध्यि तथा विश्वविद्यालय द्वारा स्थावपत और पोवषत 
महाविद्यालयों, संस्थाओं, िते्रीय कें द्रों और अध्ययन कें द्रों के प्रािायों के पदों पर 
तनयुवि के तलए कायय पररषद् को तसफाररश करने के तलए ियन सतमततयां होंर्गी । 

(2) नीिे की सारणी के स्तंभ 1 में वितनकदयष्ट पदों पर तनयुवि के तलए ियन 
सतमतत में कुलपतत, कें द्रीय सरकार का एक नामतनदेतशती और उि सारणी के स्तंभ 
2 की तत्संबंधी प्रविवष्ट में वितनकदयष्ट व्यवि होंर्गे : 

  

  सारणी   

  1  2   

  आिायय (i) विद्यापीठ का संकायाध्यि । 
(ii) विभार्गाध्यि, यकद िह कोई आिायय है । 
(iii) तीन व्यवि, जो विश्वविद्यालय की सेिा में न हों, 

कायय पररषद् द्वारा उन नामों के पैनल में स ेनामतनकदयष्ट ककए 
जाएंर्गे, क्षजनकी तसफाररश विद्या और र्गततवितध पररषद् द्वारा 
उस विषय में, क्षजसस ेआिायय का संबंध होर्गा, उनके विशेष 
ज्ञान या रुति के कारण की र्गई हो । 

  

  सह-आिायय/सहायक 
आिायय 

(i) एक विभार्गाध्यि। 
(ii) कुलपतत द्वारा नामतनकदयष्ट एक आिायय । 
(iii) दो व्यवि, जो विश्वविद्यालय की सेिा में न हों, 

कायय पररषद् द्वारा उन नामों के पैनल में स ेनामतनकदयष्ट ककए 
जाएंर्गे क्षजनकी तसफाररश विद्या और र्गततवितध पररषद् द्वारा 
उस विषय में क्षजससे सह-आिायय / सहायक आिायय का संबंध 
होर्गा, उनके विशेष ज्ञान या रुति के कारण की र्गई   हो ।  

  

  1  2   

  कुलसतिि/वित्त 
अतधकारी/परीिा 
तनयंत्रक 

(i) कायय पररषद् द्वारा नामतनकदयष्ट उसके दो  सदस्य । 
(ii) कायय पररषद् द्वारा नामतनकदयष्ट ऐसा एक व्यवि जो 

विश्वविद्यालय की सेिा में न हो । 

  

  पुस्तकालय अध्यि (i) कायय पररषद् द्वारा नामतनकदयष्ट ऐसा एक व्यवि, जो 
विश्वविद्यालय की सेिा में न हो, क्षजसे पुस्तकालय विज्ञान / 
पुस्तकालय प्रशासन के विषय का विशेष ज्ञान हो । 

(ii) कायय पररषद् द्वारा नामतनकदयष्ट ऐसा एक व्यवि, जो 
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विश्वविद्यालय की सेिा में न हो । 
  विश्वविद्यालय द्वारा 

पोवषत महाविद्यालय 
या संस्था का प्रािायय  

तीन व्यवि, जो विश्वविद्यालय की सेिा में न हों, क्षजनमें 
से दो कायय पररषद् द्वारा और एक विद्या और र्गततवितध पररषद् 
द्वारा उनके ऐसे ककसी विषय में विशेष ज्ञान या रुति के कारण 
नामतनकदयष्ट ककए जाएंर्गे क्षजसमें उस महाविद्यालय या संस्था 
द्वारा तशिा दी जा रही हो । 

  

  कर्प्पण 1--जब तनयुवि अंतर-शाखा पररयोजना के तलए की जा रही हो तब 
पररयोजना का प्रधान संबंतधत विभार्ग का अध्यि समझा जाएर्गा । 

कर्प्पण 2--कुलपतत द्वारा नामतनकदयष्ट ककया जाने िाला आिायय उस वितशष्ट 
विषय स ेसंबद्ध आिायय होर्गा क्षजसके तलए ियन ककया जा रहा है और कुलपतत, ककसी 
आिायय को नामतनकदयष्ट करने से पूिय विभार्गाध्यि और विद्यापीठ के संकायाध्यि से 
परामशय करेर्गा । 

  

   (3) कुलपतत, ियन सतमतत के अतधिेशन बुलाएर्गा और उनकी अध्यिता   
करेर्गा : 

परंत ुियन सतमतत का अतधिेशन कें द्रीय सरकार के नामतनदेतशती और कायय 
पररषद् द्वारा नामतनकदयष्ट विशेषज्ञों के पूिय परामशय के पश्चात ्और उनकी सुविधा के 
अनुसार तनयत ककया जाएर्गा :  

परंत ुयह और कक ियन सतमतत की काययिाकहयां तब तक वितधमान्य नहीं होंर्गी, 
जब तक-- 

(क) जहां कें द्रीय सरकार के नामतनदेतशती और कायय पररषद् द्वारा 
नामतनकदयष्ट व्यवियों की कुल संखया िार है, िहां उनमें स ेकम स ेकम तीन 
अतधिेशन में हाक्षजर न हों ; और 

(ख) जहां कें द्रीय सरकार के नामतनदेतशती और कायय पररषद् द्वारा 
नामतनकदयष्ट व्यवियों की कुल संखया तीन है, िहां उनमें स े कम स े कम दो 
अतधिेशन में हाक्षजर न हों । 

     (4) ियन सतमतत द्वारा अनुसरण की जाने िाली प्रकक्रया अध्यादेशों में 
अतधकतथत की जाएर्गी । 

(5) यकद कायय पररषद् ियन सतमतत द्वारा की र्गई तसफाररशें स्िीकार करने में 
असमथय हो तो िह अपने कारण अतभतलक्षखत करेर्गी और मामले को अंततम आदेश के 
तलए कें द्रीय सरकार को भेजेर्गी । 

(6) अस्थायी पदों पर तनयुवियां नीिे उपदतशयत रीतत से की जाएंर्गी-- 

  

  (i) यकद अस्थायी ररवि एक शैिक्षणक सत्र से अतधक की अितध के तलए 
हो तो िह पूियर्गामी खंडों में उपदतशयत प्रकक्रया के अनुसार ियन सतमतत की 
सलाह से भरी जाएर्गी : 

परंतु यकद कुलपतत का यह समाधान हो जाता है कक काम के कहत में 
ररवि का भरा जाना आिश्यक है तो तनयुवि उपखंड (ii) में तनकदयष्ट स्थानीय 
ियन सतमतत की सलाह से केिल अस्थायी आधार पर छह मास स ेअनतधक 
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अितध के तलए की जा सकेर्गी । 

(ii) यकद अस्थायी ररवि एक िषय स ेकम की अितध के तलए है तो ऐसी 
ररवि पर तनयुवि स्थानीय ियन सतमतत की तसफाररश पर की जाएर्गी क्षजसमें 
संबद्ध विद्यापीठ का संकायाध्यि, विभार्गाध्यि और कुलपतत का एक 
नामतनदेतशती होर्गा : 

परंतु यकद एक ही व्यवि संकायाध्यि और विभार्गाध्यि का पद धारण 
करता है तो ियन सतमतत में कुलपतत के दो नामतनदेतशती हो सकें र्गे : 

परंतु यह और कक मतृ्यु के कारण या अन्य ककसी कारण से काररत 
अध्यापन पदों में अिानक आकक्षस्मक ररवि की दशा में, संकायाध्यि संबंतधत 
विभार्गाध्यि के परामशय स ेएक मास के तलए अस्थायी तनयुवि कर सकेर्गा और 
ऐसी तनयुवि की ररपोर्य कुलपतत और कुल सतिि को देर्गा । 

(iii) यकद पररतनयमों के अधीन अस्थायी तौर पर तनयुि ककए र्गए ककसी 
तशिक की तसफाररश तनयतमत ियन सतमतत द्वारा नहीं की जाती है तो िह ऐसे 
अस्थायी तनयोजन पर सेिा में नहीं बना रहेर्गा जब तक कक, यथाक्षस्थतत, 
अस्थायी या स्थायी तनयुवि के तलए स्थानीय ियन सतमतत या तनयतमत ियन 
सतमतत द्वारा तत्पश्चात ्उसका ियन नहीं कर तलया जाता । 

तनयवुि का विशेष 
ढंर्ग । 

       18. (1) पररतनयम 16 में ककसी बात के होत े हुए भी, कायय पररषद्, विद्या 
संबंधी उच्ि विशेष उपातध और िवृत्तक योग्यता िाले व्यवि को ऐसे तनबंधनों और 
शतों पर, जो िह ठीक समझ,े विश्वविद्यालय में, यथाक्षस्थतत, आिायय या सह-आिायय 
का पद अथिा कोई अन्य शैिक्षणक पद स्िीकार करन ेके तलए आमंवत्रत कर सकेर्गी 
और उस व्यवि के ऐसा करन ेके तलए सहमत होने पर िह उस ेउस पद पर तनयुि 
कर सकेर्गी :  

     परंत ुकायय पररषद् ऐस ेव्यवियों की तनयुवि के तलए ककसी वितनकदयष्ट अितध के 
तलए अतधसंखय पदों का सजृन भी कर सकेर्गी :  

     परंत ुयह और कक इस प्रकार सकृ्षजत अतधसंखय पद की संखया विश्वविद्यालय में 
कुल पदों के पांि प्रततशत स ेअतधक नहीं होर्गी । 

(2) कायय पररषद्, अध्यादेशों में अतधकतथत रीतत के अनुसार ककसी संयुि 
पररयोजना के तलए ककसी अन्य विश्वविद्यालय या संर्गठन में कायय करन ेिाले ककसी 
तशिक या अन्य शैिक्षणक कमयिारी को तनयुि कर सकेर्गी । 

  

तनयत अितध के 
तलए तनयवुि । 

 19. कायय पररषद् पररतनयम 16 में अतधकतथत प्रकक्रया के अनुसार ियन ककए 
र्गए ककसी व्यवि को एक तनयत अितध के तलए ऐसे तनबधंनों और शतों पर, जो िह 
ठीक समझे, तनयुि कर सकेर्गी । 

  

  20. (1) विश्वविद्यालय का कोई प्रातधकरण, उतनी स्थायी या विशेष सतमततयां 
स्थावपत कर सकेर्गा क्षजतनी िह ठीक समझे और ऐसी सतमततयों में उन व्यवियों को 
तनयुि कर सकेर्गा जो उस प्रातधकरण के सदस्य नहीं हैं । 

(2) उपखंड (1) के अधीन तनयुि सतमतत ककसी ऐसे विषय में काययिाही कर 
सकेर्गी जो उस ेप्रत्यायोक्षजत ककया जाए, ककंत ुिह तनयुि करन ेिाले प्रातधकरण द्वारा 
बाद में पुवष्ट के अधीन होर्गी । 

 सतमततयां । 
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  21. (1) विश्वविद्यालय के सभी तशिक और अन्य शैिक्षणक कमयिाररिृंद 
तप्रततकूल ककसी करार के अभाि में, पररतनयमों, अध्यादेशों और वितनयमों में 
वितनकदयष्ट सेिा के तनबंधनों और शतों तथा आिार संकहता द्वारा शातसत होंर्गे । 

(2) शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्यों की उपलक्षब्धयां िे होंर्गी जो अध्यादेशों 
द्वारा विकहत की जाएं । 

(3) विश्वविद्यालय का प्रत्येक तशिक और शैिक्षणक कमयिाररिृंद का सदस्य 
तलक्षखत संविदा के आधार पर तनयुि ककया जाएर्गा, क्षजसका प्ररूप अध्यादेशों द्वारा 
विकहत ककया जाएर्गा । 

(4) खंड (3) में तनकदयष्ट प्रत्येक संविदा की एक प्रतत कुलसतिि के पास रखी 
जाएर्गी । 

 तशिकों की सेिा 
में तनबधंन और 
शतें तथा आिार 
संकहता, आकद । 

 

  22. (1) तशिकों तथा अन्य शैिक्षणक कमयिाररिृंद से तभन्न विश्वविद्यालय के 
सभी कमयिारी, तप्रततकूल ककसी संविदा के अभाि में, पररतनयमों, अध्यादेशों और 
वितनयमों में यथावितनकदयष्ट सेिा के तनबंधनों और शतों तथा आिार संकहता द्वारा 
शातसत होंर्गे । 

(2) तशिकों तथा अन्य शैिक्षणक कमयिाररिृंद स ेतभन्न कमयिाररयों की तनयुवि 
की रीतत और उपलक्षब्धयां िह होर्गी जो अध्यादेशों द्वारा विकहत की जाए । 

 अन्य कमयिाररयों 
की सेिा के 
तनबधंन और शतें 
तथा आिार  
संकहता । 

  23. (1) जब कभी, इन पररतनयमों के अनुसार, ककसी व्यवि को ज्येष्ता के 
अनुसार िक्रानुक्रम से विश्वविद्यालय का कोई पद धारण करना है या उसके ककसी 
प्रातधकरण का सदस्य होना है, तो उस ज्येष्ता का अिधारण उस व्यवि के, उसके 
िेड में लर्गातार सेिाकाल और ऐसे अन्य तसद्धांतों के अनुसार होर्गा, जो कायय पररषद् 
समय-समय पर, विकहत करे । 

(2) कुलसतिि का यह कतयव्य होर्गा कक क्षजन व्यवियों को इन पररतनयमों के 
उपबंध लार्गू होते हैं उनके प्रत्येक िर्गय की बाबत एक पूरी और अद्यतन जयेष्ता सूिी 
खंड (1) के उपबंधों के अनुसार तैयार करे और बनाए रख े। 

(3) यकद दो या अतधक व्यवियों का ककसी वितशष्ट िेड में लर्गातार सेिाकाल 
बराबर हो अथिा ककसी व्यवि या ककन्हीं व्यवियों की सापेि ज्येष्ता के विषय में 
अन्यथा संदेह हो तो कुलसतिि स्िप्रेरणा से िह मामला कायय पररषद् को प्रस्तुत कर 
सकेर्गा और यकद िह व्यवि ऐसा अनुरोध करता है तो िह मामला कायय पररषद् को 
प्रस्तुत करेर्गा क्षजसका उस पर वितनश्चय अंततम होर्गा ।  

 ज्येष्ता सूिी । 

 

विश्वविद्यालय के 
कमयिाररयों का 
हर्ाया जाना । 

 24. (1) जहां विश्वविद्यालय के ककसी तशिक, शैिक्षणक कमयिाररिृंद के ककसी 
सदस्य या ककसी अन्य कमयिारी के विरुद्ध ककसी अििार का अतभकथन हो िहां 
तशिक या शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य के मामले में कुलपतत और अन्य कमयिारी 
के मामल े में तनयुवि करने के तलए सिम प्रातधकारी (क्षजसे इसमें इसके पश्चात ्
तनयुवि प्रातधकारी कहा र्गया है) तलक्षखत आदेश द्वारा, यथाक्षस्थतत, ऐसे तशिक, 
शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य या अन्य कमयिारी को तनलंवबत कर सकेर्गा और कायय 
पररषद् को उन पररक्षस्थततयों की तुंत ररपोर्य देर्गा क्षजनमें िह आदेश ककया र्गया था : 

परंत ुयकद कायय पररषद् की यह राय है कक मामल ेकी पररक्षस्थततयां ऐसी नहीं हैं 
कक तशिक या शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य का तनलंबन होना िाकहए तो िह उस 
आदेश को प्रततसंहृत कर सकेर्गी । 
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(2) कमयिाररयों की तनयुवि की संविदा के तनबंधनों में या सिेा के अन्य 
तनबंधनों और शतों में ककसी बात के होत े हुए भी, तशिकों और अन्य शैिक्षणक 
कमयिाररिृंद के संबंध में कायय पररषद् को और अन्य कमयिाररयों के संबंध में तनयुवि 
प्रातधकारी को, यथाक्षस्थतत, तशिक या शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य अथिा अन्य 
कमयिारी को अििार के आधार पर हर्ाने की शवि होर्गी । 

  (3) यथापूिोि के तसिाय, यथाक्षस्थतत, कायय पररषद् या तनयुवि प्रातधकारी ककसी 
तशिक, शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य या अन्य कमयिारी को हर्ाने के तलए तभी 
हकदार होर्गा जब उसके तलए उतित कारण हो, और उस ेतीन मास की सूिना दे दी 
र्गई हो या सूिना के बदले में तीन मास के िेतन का संदाय ककया र्गया हो, अन्यथा 
नहीं । 

  

  (4) ककसी तशिक, शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य या अन्य कमयिारी को खंड 
(2) या खंड (3) के अधीन तब तक नहीं हर्ाया जाएर्गा जब तक उस ेउसके बारे में 
की जाने के तलए प्रस्तावित कारयिाई के विरुद्ध हेतुक दतशयत करन ेका युवियुि अिसर 
न दे कदया र्गया हो । 

  

  (5) ककसी तशिक, शैिक्षणक कमयिाररिृंद के सदस्य या अन्य कमयिारी का 
हर्ाया जाना उस तारीख स ेप्रभािी होर्गा क्षजसको हर्ाए जाने का आदेश ककया जाता  
है : 

परंत ु जहां कोई तशिक, शैिक्षणक कमयिाररिृंद का सदस्य या अन्य कमयिारी 
हर्ाए जाने के समय तनलंवबत है, िहां उसका हर्ाया जाना उस तारीख से प्रभािी होर्गा 
क्षजसको िह तनलंवबत ककया र्गया था । 

  

  (6) पररतनयमों के पूियर्गामी उपबंधों में ककसी बात के होत ेहुए भी, कोई तशिक, 
शैिक्षणक कमयिाररिृंद का सदस्य या अन्य कमयिारी,-- 

(क) यकद िह स्थायी कमयिारी है तो, यथाक्षस्थतत, कायय पररषद् या तनयुवि 
प्रातधकारी को तीन मास की तलक्षखत सूिना देने या उसके बदले में तीन मास 
के िेतन का संदाय करन ेके पश्चात ्पद त्यार्ग सकेर्गा ;  

(ख) यकद िह स्थायी कमयिारी नहीं है तो, यथाक्षस्थतत, कायय पररषद् या 
तनयुवि प्रातधकारी को एक मास की तलक्षखत सूिना देने या उसके बदले में एक 
मास के िेतन के संदाय के पश्चात ्पद त्यार्ग सकेर्गा : 

 परंतु ऐसा त्यार्गपत्र केिल उस तारीख स े प्रभािी होर्गा क्षजसको, 
यथाक्षस्थतत, कायय पररषद् या तनयुवि प्रातधकारी द्वारा िह त्यार्गपत्र स्िीकार ककया 
जाता है ।  

  

  25. (1) कायय पररषद्, विद्या और र्गततवितध पररषद् की तसफाररश पर और 
उपक्षस्थत तथा मतदान करने िाले सदस्यों के कम से कम दो ततहाई बहुमत स ेपाररत 
संकलप द्वारा कें द्रीय सरकार से सम्मातनक कडतियां प्रदान करन े की प्रस्थापना कर 
सकेर्गी : 

 सम्मातनक  
कडतियां । 

 
 

 परंत ुआपातक्षस्थतत की दशा में, कायय पररषद् स्िप्रेरणा स ेऐसी प्रस्थापना कर 
सकेर्गी । 

(2) कायय पररषद्, उपक्षस्थत तथा मतदान करन ेिाले सदस्यों के कम से कम दो 
ततहाई बहुमत से पाररत संकलप द्वारा, कें द्रीय सरकार की पिूय मंजूरी से, विश्वविद्यालय 
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द्वारा प्रदत्त ककसी सम्मातनक कडतियों को िापस ले सकेर्गी । 

  26. कायय पररषद्, उपक्षस्थत और मतदान करने िाले सदस्यों के कम से कम 
दो-ततहाई बहुमत से पाररत संकलप द्वारा ककसी व्यवि को विश्वविद्यालय द्वारा प्रदत्त 
कोई कडिी या विद्या संबंधी विशेष उपातध या कदए र्गए ककसी प्रमाणपत्र या कडप्लोमा 
को उतित और पयायप्त कारण से िापस ल ेसकेर्गी : 

परंत ुइस आशय का कोई संकलप तभी पाररत ककया जाएर्गा जब उस व्यवि को 
ऐसे समय के भीतर जो उस सूिना में वितनकदयष्ट ककया जाए, यह हेतुक दतशयत करने 
की तलक्षखत सूिना न दे दी जाए कक ऐसा संकलप क्यों न पाररत कर कदया जाना 
िाकहए और जब तक कायय पररषद् द्वारा उसके आिेपों पर, यकद कोई हों, और ककसी 
ऐसे साक्ष्य पर, जो िह उनके समथयन में प्रस्तुत करे, वििार नहीं कर तलया जाता है 
। 

 कडतियां आकद का 
िापस तलया   
जाना । 
 

  27. (1) विश्वविद्यालय के छात्रों के संबंध में अनुशासन और अनुशासतनक 
कारयिाई संबंधी सभी शवियां कुलपतत में तनकहत होंर्गी । 

(2) खंड (1) में तनकदयष्ट शवियों का प्रयोर्ग करन ेमें कुलपतत की सहायता करन े
के तलए विश्वविद्यालय का एक कुलानुशासक होर्गा क्षजसकी तनयुवि, अध्यादेशों द्वारा 
विकहत रीतत में, आिायों और सह-आिायों में से कायय पररषद् द्वारा की  जाएर्गी । 

(3) कुलपतत खंड (1) में तनकदयष्ट सभी शवियां या उनमें स ेकोई, जो िह ठीक 
समझे, कुलानुशासक और ऐस ेअन्य अतधकाररयों को, क्षजन्हें िह इस तनतमत्त वितनकदयष्ट 
करे, प्रत्यायोक्षजत कर सकेर्गा । 

(4) कुलपतत, अनुशासन बनाए रखने की तथा ऐसी कारयिाई करन ेकी, जो उस े
अनुशासन बनाए रखने के तलए समुतित प्रतीत हो, अपनी शवियों की व्यापकता पर 
प्रततकूल प्रभाि डाले वबना, ऐसी शवियों के प्रयोर्ग में आदेश द्वारा तनदेश दे सकेर्गा कक 
ककसी छात्र या ककन्हीं छात्रों को ककसी वितनकदयष्ट अितध के तलए तनकाला या 
तनष्कातसत ककया जाए अथिा विश्वविद्यालय के ककसी महाविद्यालय, संस्था या िेत्रीय 
कें द्र या विभार्ग या विद्यापीठ में ककसी पाठय़क्रम या पाठय़क्रमों में कतथत अितध के 
तलए प्रिेश न कदया जाए अथिा उस ेउतने जुमायने का दंड कदया जाए, जो आदेश में 
वितनकदयष्ट है अथिा उस े विश्वविद्यालय या महाविद्यालय, संस्था या िेत्रीय कें द्र या 
विभार्ग या ककसी विद्यापीठ द्वारा संिातलत परीिा या परीिाओं में सक्षम्मतलत होने स े
एक या अतधक िषों के तलए वििक्षजयत ककया जाए अथिा सबंंतधत छात्र या छात्रों का, 
ककसी परीिा या ककन्हीं परीिाओं का, क्षजसमें िह या िे सक्षम्मतलत हुआ है या हुए हैं, 
परीिाफल रोक कदया जाए या रद्द कर कदया जाए । 

(5) महाविद्यालय, संस्थाओं के प्रािायों, विद्यापीठों के संकायाध्यिों तथा 
विश्वविद्यालय के अध्यापन विभार्गों के अध्यिों को यह प्रातधकार होर्गा कक िे अपने-
अपने महाविद्यालयों, संस्थाओं, विद्यापीठों और विश्वविद्यालय के अध्यापन विभार्गों में 
छात्रों पर ऐसी सभी अनुशासतनक शवियों का प्रयोर्ग करें जो उन महाविद्यालयों, 
संस्थाओं, विद्यापीठों और विभार्गों में अध्यापन के उतित संिालन के तलए आिश्यक 
हों । 

 विश्वविद्यालयों के 
छात्रों में अनशुासन 
बनाए रखना । 
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       (6) कुलपतत तथा प्रािायों और खंड (5) में वितनकदयष्ट अन्य व्यवियों की 
शवियों पर प्रततकूल प्रभाि डाले वबना, अनुशासन और उतित आिरण संबंधी विस्ततृ 
तनयम विश्वविद्यालय द्वारा बनाए जाएंर्गे और महाविद्यालयों, संस्थाओं के प्रािायय, 
विद्यापीठों के संकायाध्यि और विश्वविद्यालय के अध्यापन विभार्गों के अध्यि ऐस े
अनुपूरक तनयम बना सकें र्गे जो उसमें कतथत प्रयोजनों के तलए आिश्यक समझे । 

(7) प्रिेश के समय, प्रत्येक छात्र स ेयह अपेिा की जाएर्गी कक िह इस आशय 
की घोषणा पर हस्तािर करे कक िह अपने को कुलपतत की तथा विश्वविद्यालय के 
अन्य प्रातधकाररयों की अनुशासतनक अतधकाररता के अधीन अवपयत करता है । 

  

दीिांत समारोह ।   28. कडतियां प्रदान करन ेया अन्य प्रयोजनों के तलए विश्वविद्यालय के दीिांत 
समारोह उस रीतत स ेआयोक्षजत ककए जाएंर्गे जो अध्यादेशों द्वारा विकहत की जाएं । 

  

अतधिेशनों का 
काययकारी   
अध्यि । 

 29. जहां विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकरण या ऐसे प्रातधकरण की ककसी 
सतमतत के अतधिेशन की अध्यिता करने के तलए ककसी अध्यि या सभापतत का 
उपबंध नहीं ककया र्गया है अथिा क्षजस अध्यि या सभापतत के तलए इस प्रकार का 
उपबंध ककया र्गया है िह अनुपक्षस्थत है तो उपक्षस्थत सदस्य ऐसे अतधिेशन की 
अध्यिता करन ेके तलए अपने में स ेएक सदस्य को तनिायतित कर लेंर्गे । 

  

त्यार्गपत्र । 

 

 30. सभा, कायय पररषद् विद्या और र्गततवितध पररषद् या विश्वविद्यालय के ककसी 
अन्य प्रातधकरण या ऐसे प्रातधकरण की ककसी सतमतत के पदेन सदस्य स ेतभन्न कोई 
सदस्य कुलसतिि को संबोतधत पत्र द्वारा पद त्यार्ग कर सकेर्गा और ऐसा पत्र 
कुलसतिि को प्राप्त होत ेही पदत्यार्ग प्रभािी हो जाएर्गा । 

  

तनरहयता ।       31. (1) कोई भी व्यवि विश्वविद्यालय के प्रातधकरणों में से ककसी का सदस्य 
िुने जाने और सदस्य बन ेरहने या विश्वविद्यालय का कोई अतधकारी तनयुि ककए जाने 
या बन ेरहने के तलए तनरकहयत होर्गा यकद-- 

(i) िह विकृततित है ;  या 

(ii) िह अनुन्मोतित कदिातलया है ; या 

(iii)  िह ककसी ऐसे अपराध के तलए क्षजसमें नैततक अधमता अंतियतलत 
है, ककसी न्यायालय द्वारा दोषतसद्ध ककया र्गया है और उसकी बाबत छह मास से 
अन्यून कारािास स ेदंडाकदष्ट ककया र्गया है । 

  

  (2) यकद यह प्रश्न उठता है कक क्या कोई व्यवि खंड (1) में िक्षणयत तनरहयताओं 
में स ेककसी एक के अधीन है या रहा है तो िह प्रश्न कें द्रीय सरकार को वितनश्चय के 
तलए तनदेतशत ककया जाएर्गा और उसका वितनश्चय अंततम होर्गा और ऐसे वितनश्चय के 
विरुद्ध ककसी तसविल न्यायालय में कोई िाद या अन्य काययिाही नहीं होर्गी । 

  

  32. पररतनयमों में ककसी बात के होत े हुए भी, ऐसा कोई व्यवि जो भारत में 
मामूली तौर पर तनिासी नहीं है, विश्वविद्यालय का कोई अतधकारी या विश्वविद्यालय के 
ककसी प्रातधकरण का कोई सदस्य बनने के तलए पात्र नहीं होर्गा । 

 सदस्यता और पद 
के तलए तनिास की 
शतें । 

  33. पररतनयमों में ककसी बात के होत ेहुए भी, कोई व्यवि जो विश्वविद्यालय में 
कोई पद धारण करता है या विश्वविद्यालय के ककसी प्रातधकरण या तनकाय का ककसी 
वितशष्ट प्रातधकरण या तनकाय के सदस्य की अपनी हैतसयत में सदस्य है या कोई 
वितशष्ट तनयुवि धाररत करता है, ऐसा पद तब तक धारण करेर्गा या सदस्य तब तक 
ही रहेर्गा जब तक िह, यथाक्षस्थतत, उस वितशष्ट प्रातधकरण या तनकाय का सदस्य बना 

 अन्य तनकायों की 
सदस्यता के 
आधार पर 
प्रातधकरणों की 
सदस्यता । 
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रहता है या उस वितशष्ट तनयुवि को धाररत करता रहता है ।  

  34. (1) विश्वविद्यालय का एक पूिय छात्र संर्गम होर्गा । 

(2) पूिय छात्र संघ का सदस्य अतभदाय अध्यादेशों द्वारा विकहत ककया जाएर्गा । 

(3) पूिय छात्र संघ का कोई भी सदस्य तब तक मत देने का या तनिायिन में 
खडे़ होने का हकदार नहीं होर्गा जब तक कक िह तनिायिन तारीख से कम से कम एक 
िषय पहले से संघ का सदस्य नहीं हो और विश्वविद्यालय की कम से कम पांि िषय की 
अितध की कडिी का धारक न हो :  

परंत ुपहले तनिायिन की दशा में एक िषय की सदस्यता अितध पूरा ककए जाने 
की शतय लार्गू नहीं होर्गी । 

 पिूय छात्र संर्गम । 

  35. (1) प्रत्येक शैिक्षणक िषय के तलए विश्वविद्यालय में एक छात्र पररषद् र्गकठत 
की जाएर्गी, क्षजसमें तनम्नतलक्षखत होंर्गे-- 

(i) छात्र कलयाण संकायाध्यि, जो कक छात्र पररषद् के अध्यि होंर्गे ;  

(ii) बीस छात्र, जो अध्ययन, खेलकूद र्गततवितधयों और पाठय़तर 
कक्रयाकलापों में योग्यता के आधार पर विद्या और र्गततवितध पररषद् द्वारा 
नामतनकदयष्ट ककए जांएर्गे ; 

(iii) बीस छात्र, जो छात्रों द्वारा उनके प्रतततनतधयों के रूप में तनिायतित 
ककए जाएंर्गे : 

परंत ुविश्वविद्यालय के ककसी छात्र को यकद अध्यि द्वारा अनुज्ञात ककया जाए तो 
छात्र पररषद् के समि विश्वविद्यालय स ेसंबंतधत कोई मामला लाने का अतधकार होर्गा 
और जब ककसी बैठक में उस मामल ेपर वििार ककया जाए तो उस ेवििार-विमशय में 
भार्ग लेने का अतधकार होर्गा । 

(2) छात्र पररषद् के कृत्य ये होंर्गे कक िह विश्वविद्यालय के समुतित प्रातधकरणों 
को अध्ययन के काययक्रमों, छात्र कलयाण और अन्य महत्िपूणय विषयों के संबंध में 
सामान्यतया विश्वविद्यालय के कायय करन े की बाबत सझुाि दे और ऐस े सुझाि 
मतैक्यता के आधार पर कदए जांएर्गे ।  

(3) छात्र पररषद्, प्रत्येक शैिक्षणक िषय में कम से कम दो बार अतधिेशन करेर्गी 
और पररषद् का पहला अतधिेशन शैिक्षणक सत्र के आरंभ में आयोक्षजत ककया   
जाएर्गा ।  

 छात्र पररषद् । 

अध्यादेश कैसे 
बनाए जाएंरे्ग । 

 36. (1) धारा 26 की उपधारा (2) के अधीन बनाए र्गए प्रथम अध्यादेश, कायय 
पररषद् द्वारा अनुर्गामी खंडों में वितनकदयष्ट रीतत से ककसी भी समय, संशोतधत, तनरतसत 
या पररितधयत ककए जा सकें र्गे । 

(2) धारा 26 की उपधारा (1) में प्रर्गक्षणत मामलों के सबंंध में कायय पररषद् 
द्वारा कोई अध्यादेश तब तक नहीं बनाया जाएर्गा जब तक कक ऐसे अध्यादेशों का 
प्रारूप विद्या और र्गततवितध पररषद् द्वारा प्रस्थावपत नहीं ककया र्गया हो । 

(3) कायय पररषद् को इस बात की शवि नहीं होर्गी कक िह विद्या और र्गततवितध 
पररषद् द्वारा खंड (2) के अधीन प्रस्थावपत ककसी अध्यादेश के प्रारूप का संशोधन करे 
ककंत ु िह प्रस्थापना को नामंजूर कर सकेर्गी या विद्या और र्गततवितध पररषद् के 
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पुनवियिार के तलए उस संपूणय प्रारूप को या उसके ककसी भार्ग को उन ककन्हीं संशोधनों 
सकहत क्षजनका सुझाि कायय पररषद् दे, िापस भेज सकेर्गी । 

(4) जहां कायय पररषद् ने विद्या और र्गततवितध पररषद् द्वारा प्रस्थावपत ककसी 
अध्यादेश के प्रारूप को नामंजूर कर कदया है या उस ेिापस कर कदया है, िहां विद्या 
और र्गततवितध पररषद् उस प्रश्न पर नए तसरे से वििार कर सकेर्गी और उस दशा में, 
जब मूल प्रारूप उपक्षस्थत तथा मतदान करन ेिाले सदस्यों के कम से कम दो-ततहाई 
और विद्या और र्गततवितध पररषद् के सदस्यों की कुल सखंया के आधे से अतधक 
बहुमत से पुनः अतभपुष्ट कर कदया जाता है, तब प्रारूप कायय पररषद् को िापस भेजा 
जा सकेर्गा, जो या तो उस ेमान लेर्गी या उस ेकें द्रीय सरकार को तनदेतशत कर देर्गी, 
क्षजसका वितनश्चय अंततम होर्गा । 

(5) कायय पररषद् द्वारा बनाया र्गया प्रत्येक अध्यादेश तुंत प्रभािी होर्गा । 
(6) कायय पररषद् द्वारा बनाया र्गया प्रत्येक अध्यादेश उसके अंर्गीकार ककए जाने 

की तारीख से दो सप्ताह के भीतर कें द्रीय सरकार को प्रस्तुत ककया जाएर्गा । 
(7) कें द्रीय सरकार को, विश्वविद्यालय को यह तनदेश देने की शवि होर्गी कक िह 

ककसी अध्यादेश के प्रितयन को तनलंवबत कर दे । 
(8) कें द्रीय सरकार, कायय पररषद् को खंड (7) में तनकदयष्ट अध्यादेशों पर अपने 

आिेप के बारे में सूतित करेर्गी और विश्वविद्यालय से कर्प्पणी प्राप्त कर लेने के पश्चात ्
िह या तो अध्यादेश का तनलंबन करन ेिाले आदेश को िापस ले लेर्गी या अध्यादेश 
को नामंजूर कर देर्गी और उसका वितनश्चय अंततम होर्गा । 

वितनयम ।  37. (1) विश्वविद्यालय के प्रातधकरण तनम्नतलक्षखत विषयों के बारे में इस 
अध्यादेश, पररतनयमों और अध्यादेशों से संर्गत वितनयम बना सकें र्गे, अथायत ्:-- 

(i) उनके अतधिेशनों में अनुसरण की जाने िाली प्रकक्रया अतधकतथत 
करना और र्गणपूततय के तलए अपेक्षित सदस्यों की संखया ; 

(ii) उन सभी विषयों के तलए उपबंध करना क्षजनका इस अतधतनयम, 
पररतनयमों या अध्यादेशों द्वारा, वितनयमों द्वारा विकहत ककया जाना अपेक्षित  है ; 
और 

(iii) ऐसे सभी अन्य विषयों के तलए उपबंध करना, जो केिल ऐसे 
प्रातधकरणों या उनके द्वारा तनयुि सतमततयों से संबंतधत हो और क्षजनके तलए 
इस अतधतनयम, पररतनयमों या अध्यादेशों द्वारा उपबंध न ककया र्गया हो । 

  

        (2) विश्वविद्यालय का प्रत्येक प्रातधकरण ऐसे प्रातधकरण के सदस्यों को 
अतधिेशनों की तारीखों की और उन अतधिेशनों में वििाराथय कायय की सूिना देने और 
अतधिेशनों की काययिाही का अतभलेख रखने के तलए वितनयम बनाएर्गा । 

(3) कायय पररषद्, इन पररतनयमों के अधीन बनाए र्गए ककसी वितनयम का ऐसी 
रीतत स,े जो िह वितनकदयष्ट करे, संशोधन या ककसी ऐसे वितनयम के तनप्रभाि ककए 
जाने का तनदेश दे सकेर्गी । 

  

  38. अतधतनयम और पररतनयमों के उपबंधों के अधीन रहत े हुए, विश्वविद्यालय 
का कोई अतधकारी या प्रातधकरण अपनी कोई शवि, अपने या उसके तनयंत्रण में के 
ककसी अन्य अतधकारी या प्रातधकरण या व्यवि को इस शतय के अधीन रहते हुए 
प्रत्यायोक्षजत कर सकेर्गा कक इस प्रकार प्रत्यायोक्षजत शवियों के प्रयोर्ग का संपूणय 
उत्तरदातयत्ि ऐसी शवियों का प्रत्यायोजन करने िाले अतधकारी या प्रातधकरण में 

 शवियों का 
प्रत्यायोजन । 
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तनकहत बना रहेर्गा । 
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   उदे्दश्यों और कारणों का कथन  

राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय भारत में अंतरराष्ट्रीय स्तर का पहला पूणय विकतसत 
खेलकूद विश्वविद्यालय होर्गा । लक्ष्मीबाई राष्ट्रीय शारीररक तशिा संस्थान, ग्िातलयर, 
डीम्ड विश्वविद्यालय, शारीररक तशिा स्नातक और शारीररक तशिा स्नातकोत्तर पाठय़क्रमों 
के प्रस्ताि तक तनबतंधत है और नेताजी सुभाष राष्ट्रीय खेलकूद संस्थान, सिोत्तिष्ट 
क्षखलाकड़यों और कोिों के प्रतशिण पर ही ध्यान देता   है । इस प्रकार वितभन्न िेत्रों 
जैसे खेलकूद विज्ञान, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी, खेलकूद प्रबंध, उच्ि कायय प्रदशयन प्रतशिण 
आकद में देश के खेलकूद िातािरण में खालीपन   है । इसतलए राष्ट्रीय खेलकूद 
विश्वविद्यालय (विश्वविद्यालय) स्थावपत करने का वितनश्चय ककया र्गया है, क्षजससे खेलकूद 
से संबंतधत वितभन्न िेत्रों में स्नातक कडिी, स्नातकोत्तर कडिी तथा अनुसंधान और 
प्रतशिण प्रदान करन े के अततररि खेलकूद विज्ञान के विकास और क्षखलाकड़यों को 
प्रतशिण देने के तलए उच्ि स्तरीय अिसंरिना के सजृन पर अनन्य रूप से ध्यान 
देकर इस खालीपन को भरन ेकी प्रत्याशा है ।  

2. विश्व में सिोत्तम खेलकूद विश्वविद्यालयों द्वारा अनुसरण की जाने िाली 
अंतरराष्ट्रीय पद्धततयों के संर्गत विश्वविद्यालय का ध्यान बहु-विद्या शाखा अध्ययनों पर 
होर्गा और तदनुसार िह खेलकूद विज्ञानों, खेलकूद तिककत्सा और खेलकूद प्रौद्योतर्गकी में 
निीतम अनुसंधानों पर आधाररत उपयोज्यता पर जोर देत े हुए संबंतधत िलायमान 
विद्यालय होर्गा ।  विश्वविद्यालय अंतरराष्ट्रीय स्तर पर अत्यतधक महत्ि की वितभन्न 
विद्या शाखाओ ंसे संबंतधत मुद्दों को हल करेर्गा, क्षजसके अतंर्गयत साहसी और कदव्यांर्गता 
खेलकूद भी है । विश्वविद्यालय देश भर में और भारत के बाहर भी दरूस्थ कैं पस 
स्थावपत करन ेके तलए भी सशि है । शैिक्षणक काययक्रमों और अनुसंधान के अततररि 
विश्वविद्यालय और इसके दरूस्थ कैं पस सिोत्तकृष्ट क्षखलाकड़यों, खेलकूद पदधाररयों, 
रेफररयों और अम्पायरों को प्रतशिण भी देंर्गे और खेलकूद की वितभन्न विद्या शाखाओ ं
में उत्कृष्टता के कें द्र के रूप में विकतसत होर्गा । विश्वविद्यालय को विश्व स्तरीय 
विश्वविद्यालय बनाने के तलए भारत सरकार द्वारा आस्रेतलया के दो विश्वविद्यालयों अथायत ्
कद युतनितसयर्ी आफ केनबरा तथा विक्र्ोररया युतनितसयर्ी के साथ पाठय़ियाय अनुसंधान 
सुविधाओं और प्रयोर्गशालाओं आकद के विकास के तलए सहमतत-पत्र पर हस्तािर ककया 
र्गया है ।  

3. खंडों पर कर्प्पण में विधेयक के वितभन्न उपबंधों को विस्तार से स्पष्ट ककया 
र्गया   है ।  

4. विधेयक पूिोि उदे्दश्यों की प्रातप्त के तलए है ।  

 

नई कदलली ;                                               विजय र्गोयल 
31 जुलाई, 2017 
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  खडंों पर कर्प्पण  

विधेयक का खंड 2, विधेयक में प्रयुि वितभन्न पदों को पररभावषत करता है ।  
विधेयक का खंड 3, राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय की स्थापना और उसका 

मुखयालय मक्षणपुर राज्य में होने का उपबंध करता है ।  
विधेयक का खंड 4, विश्वविद्यालय के उदे्दश्यों का उपबंध करता है, क्षजसके 

अंतर्गयत अन्य बातों के साथ-साथ, (क) शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान के िेत्र 
में उच्ि अध्ययन के संस्थान के रूप में विकतसत होना ; (ख) शारीररक तशिा और 
खेलकूद विज्ञान में अनुसंधान और विकास तथा ज्ञान के प्रसार की व्यिस्था करना ; 
(र्ग) शारीररक तशिा और खेलकूद के विज्ञान में िवृत्तक और शैिक्षणक नेततृ्ि प्रदान 
करना ; (घ) सभी खेलकूद और खेलों के सिोत्तकृष्ट और अन्य प्रततभाशाली क्षखलाकड़यों 
के तलए उत्कृष्टता और शारीररक तशिा और खेलकूद विज्ञान में उत्तरोत्तर निीनता तथा 
अनुसंधान आकद को कायायक्षन्ित, पषृ्ांककत और प्रिाररत करन ेके तलए कें द्र के रूप में 
कायय करना ।  

विधेयक का खंड 5, विश्वविद्यालय की शवियों और कृत्यों का उपबंध और 
विस्ततृ िणयन करता है, क्षजसके अंतर्गयत अन्य बातों के साथ-साथ (क) शारीररक 
तशिा और खेलकूद विज्ञान में समतुित शैिक्षणक और प्रतशिण काययक्रमों को 
कडजाइन, विकतसत और संिातलत करना ; (ख)  ऐसी शतों के अध्यधीन, जो 
विश्वविद्यालय द्वारा अिधाररत की जाएं, कडप्लोमा या प्रमाणपत्र प्रदान करना और 
कडतियां या अन्य विद्या संबंधी उपातधयां प्रदान करना ; (र्ग)  देश के अन्य भार्गों में 
िेत्रीय कें द्र खोलना तथा भारत में या भारत के बाहर दरूस्थ कैं पस स्थावपत करना ; 
(घ) शारीररक तशिा, खेलकूद विज्ञान, खेलकूद तिककत्सा, खेलकूद प्रौद्योतर्गकी, खेलकूद 
प्रबंध और अन्य संबंतधत िेत्रों में उत्तरोत्तर निीन परीिण करना और नई पद्धततयों 
और प्रौद्योतर्गककयों को प्रोन्नत करना ; (ङ) खेलकूद से संबंतधत सभी विषयों पर भारत 
सरकार और अन्य राष्ट्रीय संर्गठनों, राज्य सरकारों और राष्ट्रीय खेलकूद पररसंघों के 
तकनीकी सलाहकार तनकाय के रूप में कायय करना ।  

विधेयक का खंड 6 यह उपबंध करता है कक विश्वविद्यालय सभी जाततयों, पंथों, 
मूलिंशों या िर्गों के तलए खुला होर्गा ।  

विधेयक का खंड 7 कें द्रीय सरकार को विश्वविद्यालय, क्षजसके अंतर्गयत उसके द्वारा 
िलाए जा रहे दरूस्थ कैं पस, महाविद्यालय, संस्थाएं, िेत्रीय कें द्र और अध्ययन कें द्र भी 
हैं, के कायय और प्रर्गतत का पुनवियलोकन करन ेके तलए सशि करता है ।  

विधेयक का खंड 8 विश्वविद्यालय के अतधकाररयों को वितनकदयष्ट करता है अथायत ्
कुलापतधपतत, कुलपतत, विद्यापीठों के संकायाध्यि, कुल सतिि, वित्त अतधकारी, परीिा 
तनयंत्रक, पुस्तकालयाध्यि और ऐस ेअन्य अतधकारी जो पररतनयमों द्वारा विश्वविद्यालय 
के अतधकारी घोवषत ककए जाएं ।  

विधेयक का खंड 9 कुलापतधपतत की तनयुवि का उपबंध करता है, जो 
विश्वविद्यालय का प्रमुख होर्गा ।  

विधेयक का खंड 10 कुलपतत की तनयुवि का उपबंध करता है, जो विश्वविद्यालय 
का प्रधान काययकारी और शैिक्षणक अतधकारी होर्गा ।  
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विधेयक का खंड 11 विद्यापीठों के संकायाध्यिों की तनयुवि का उपबंध करता है 
। 

विधेयक का खंड 12 कुल सतिि की तनयुवि का उपबंध करता है । 
विधेयक का खंड 13 वित्त अतधकारी की तनयुवि का उपबंध करता है ।  
विधेयक का खंड 14 परीिा तनयंत्रक की तनयुवि का उपबंध करता है ।  
विधेयक का खंड 15 पुस्तकालयाध्यि की तनयुवि का उपबंध करता है । 
विधेयक का खंड 16 विश्वविद्यालय के अन्य अतधकाररयों की तनयुवि का उपबंध 

करता है ।  
विधेयक का खंड 17 विश्वविद्यालय के प्रातधकरणों, अथायत ् सभा, कायय पररषद्, 

शैिक्षणक और र्गततवितध पररषद्, खेलकूद अध्ययन बोडय, वित्त सतमतत तथा ऐसे अन्य 
प्रातधकरण, जो पररतनयमों द्वारा घोवषत ककए जाएं, को वितनकदयष्ट करता है ।  

विधेयक का खंड 18 सभा और उसकी शवियों का उपबंध करता है, क्षजसके 
अंतर्गयत अन्य बातों के साथ-साथ विश्वविद्यालय की विस्ततृ नीततयों और काययक्रमों का 
पुनवियलोकन करना और सुधार के उपाय सुझाना भी है ।  

विधेयक का खंड 19 कायय पररषद्, जो विश्वविद्यालय की प्रधान काययकारी तनकाय 
होर्गी और उसकी शवियों का उपबंध करता है ।  

विधेयक का खंड 20 शैिक्षणक और र्गततवितध पररषद् और उसके र्गठन का 
उपबंध करता है, जो विश्वविद्यालय की प्रधान शैिक्षणक तनकाय होर्गी ।  

विधेयक का खंड 21 यह उपबंध करता है कक खेलकूद अध्ययन बोडय का र्गठन, 
शवियां और कृत्य पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएंर्गे ।  

 विधेयक का खंड 22 यह उपबंध करता है कक वित्त सतमतत का र्गठन, शवियां 
और कृत्य पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएंर्गे ।  

विधेयक का खंड 23 यह उपबंध करता है कक विश्वविद्यालय के अन्य प्रातधकरणों 
का र्गठन, शवियां और कृत्य पररतनयमों द्वारा विकहत ककए जाएंर्गे ।  

विधेयक का खंड 24 उन विषयों का उपबंध करता है, क्षजनकी बाबत विधेयक के 
अधीन पररतनयम बनाए जा सकें र्गे ।  

 विधेयक का खंड 25 उस रीतत का उपबंध करता है, क्षजसमें विधेयक के अधीन 
पररतनयम बनाए जा सकें र्गे । 

विधेयक का खंड 26 उन विषयों का उपबंध करता है, क्षजनकी बाबत विधेयक के 
अधीन अध्यादेश बनाए जा सकें र्गे ।  

विधेयक का खंड 27 विश्वविद्यालय के प्रातधकरणों को विधेयक, पररतनयमों और 
अध्यादेशों के संर्गत वितनयम बनाने के तलए सशि करता है ।  

विधेयक का खंड 28 यह उपबंध करता है कक विश्वविद्यालय की िावषयक ररपोर्य 
काययकारी पररषद् के तनदेशाधीन तैयार की जाएर्गी और सभा को प्रस्तुत की जाएर्गी, 
जो उस ेअपनी कर्प्पक्षणयों सकहत, यकद कोई हो, कें द्रीय सरकार को प्रस्तुत करेर्गी ।  

 विधेयक का खंड 29 यह उपबंध करता है कक विश्वविद्यालय के िावषयक लेख े
प्रत्येक िषय कायय पररषद् के तनदेशाधीन तैयार ककए जाएंर्गे और भारत के तनयंत्रक 
महालेखापरीिक द्वारा सपंरीक्षित ककए जाएंर्गे और उन पर कें द्रीय सरकार के संप्रेिणों 



45 
 

  

को सभा के ध्यान में लाया जाएर्गा और कें द्रीय सरकार को पुनःप्रस्तुत ककए जाने पर 
संसद् के दोनों सदनों के समि रख ेजा सकें र्गे । 

विधेयक का खंड 30 यह उपबंध करता है कक अतभदान, अनुदान, ऋण, दान 
और संदान आकद के तलए एक विश्वविद्यालय तनतध होर्गी । 

विधेयक का खंड 31 यह उपबंध करता है कक विश्वविद्यालय अपनी संपवत्त की 
बाबत वििरणी और सूिना कें द्रीय सरकार को देर्गा ।  

विधेयक का खंड 32 कमयिाररयों की सेिा की शतों का उपबंध करता है क्षजसके 
अंतर्गयत अन्य बातों के साथ-साथ यह भी है कक प्रत्येक कमयिारी को एक तलक्षखत 
संविदा के अधीन तनयोक्षजत ककया जाएर्गा और संविदा से उत्पन्न वििादों को 
माध्यस्थम ्अतधकरण को तनकदयष्ट ककया जाएर्गा ।   

 विधेयक का खंड 33 छात्रों के विरुद्ध अनुशासतनक मामलों में अपील और 
माध्यमस्थम ्की प्रकक्रया का उपबंध करता है ।  

 विधेयक का खंड 34 यह उपबंध करता है कक विश्वविद्यालय या विश्वविद्यालय 
के ककसी महाविद्यालय या ककसी संस्था या ककसी िेत्रीय कें द्र या ककसी अध्ययन कें द्र 
के प्रत्येक कमयिारी या छात्र को कायय पररषद् को अपील करन ेका अतधकार होर्गा ।  

विधेयक का खंड 35 यह उपबधं करता है कक विश्वविद्यालय अपने कमयिाररयों के 
तलए भविष्य तनतध और पेंशन तनतधयों का र्गठन करेर्गा ।  

विधेयक का खंड 36 विश्वविद्यालय के तनिायिनों स ेउत्पन्न होने िाले वििादों को 
अंततम वितनश्चय करने के तलए कें द्रीय सरकार को तनकदयष्ट करन ेके तलए उपबंध करता 
है ।  

विधेयक का खंड 37 विश्वविद्यालय की आकक्षस्मक ररवियों को भरन े के तलए 
उपबंध करता है । 

विधेयक का खंड 38 यह उपबंध करता है कक प्रातधकरणों और तनकायों की 
काययिाकहयां उसके सदस्यों की ररवि के कारण अवितधमान्य नहीं होंर्गी ।  

विधेयक का खंड 39 उन अतधकाररयों के संरिण का उपबंध करता है, क्षजन्होंने 
अतधतनयम, पररतनयमों या अध् यादेशों के उपबंधों के अनसुरण में सद्भािपूियक कारयिाई 
की है ।  

विधेयक का खंड 40 यह उपबंध करता है कक कुल सतिि द्वारा प्रमाक्षणत कोई 
बात जैसे प्रातप्तयां, आिेदन आकद प्रथमदृष्टया साक्ष्य के रूप में िहण की जाएंर्गी ।  

विधेयक का खंड 41 कें द्रीय सरकार को राजपत्र में प्रकातशत आदेश द्वारा 
ककठनाइयां दरू करन ेकी शवि का उपबंध करता है, यकद इस विधेयक के उपबंधों को 
प्रभािी बनाने में कोई ककठनाई उत्पन्न होती है ।  

 विधेयक का खंड 42 यह उपबंध करता है कक इस अतधतनयम के अधीन 
बनाया र्गया प्रत्येक पररतनयम, अध्यादेश या वितनयम राजपत्र में प्रकातशत ककया 
जाएर्गा ।  

 विधेयक का खंड 43 कें द्रीय सरकार को प्रथम कुलपतत, प्रथम कुल सतिि, 
प्रथम कायय पररषद्, प्रथम शैिक्षणक और र्गततवितध पररषद् तनयुि करन े के तलए 
सशि करन ेिाले संक्रमणकालीन उपबंधों का उपबंध करता है । 
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  वित्तीय ज्ञापन  

विधेयक के खंड 3 का उपखंड (1) “राष्ट्रीय खेलकूद विश्वविद्यालय” के नाम स े
एक विश्वविद्यालय की स्थापना का उपबंध करता है, क्षजसका मुखयालय मक्षणपुर राज्य 
में होर्गा । 

2. विश्वविद्यालय का 2017-2018 से 2018-2019 तक दो वित्तीय िषों की अितध 
के भीतर स्थावपत ककया जाना प्रस्तावित है । विश्वविद्यालय की स्थापना के मदे्द कुल 
व्यय 524 करोड़ रुपए होने का अनुमान है, क्षजसमें से उि दो वित्तीय िषों के तलए 
क्रमशः 184 करोड़ रुपए और 340 करोड़ रुपए लार्गत होना प्रत्यातशत है । क्षजसके 
अंतर्गयत दरूस्थ कैं पसों की स्थापना के तलए व्यय भी हैं ।  विश्वविद्यालय की स्थापना 
के तलए भूतम मक्षणपुर सरकार द्वारा तन:शुलक प्रदान की र्गई है । इसतलए भूतम की 
लार्गत को समि व्यय में नहीं बताया र्गया है ।  

3. 524 करोड़ रुपए के कुल व्यय में से अनािती व्यय 442 करोड़ रुपए होने 
का अनुमान है और आिती व्यय 82 करोड़ रुपए होने का अनुमान है ।  

4. विधेयक में भारत की संतित तनतध से कोई अन्य आिती या अनािती प्रकृतत 
का व्यय अंतियतलत नहीं है । 
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  प्रत्यायोक्षजत विधान के बारे में ज्ञापन  

विधेयक का खंड 25 का उपखंड (1) यह उपबंध करता है कक प्रथम पररतनयम िे 
होंर्गे, जो इस विधेयक की अनुसूिी में िक्षणयत हैं । विधेयक का खंड 25 का उपखंड (4) 
यह उपबंध करता है कक कें द्रीय सरकार विधेयक के प्रारंभ के ठीक पश्चात ्तीन िषों की 
अितध के दौरान नए या अततररि पररतनयम बना सकेर्गी या प्रथम पररतनयम को 
संशोतधत अथिा तनरतसत कर सकेर्गी । इसमें यह और उपबंध है कक तीन िषय की 
अितध के अिसान पर कें द्रीय सरकार ऐस ेअिसान की तारीख से एक िषय के भीतर 
ऐसे विस्ततृ पररतनयम बना सकेर्गी, जो िह आिश्यक समझे । विधेयक का खंड 24 
उन विषयों का उपबंध करता है, क्षजनके संबंध में पररतनयम बनाए जा सकें र्गे ।  

2.  विधेयक के खंड 26 का उपखंड (1) उन विषयों का उपबंध करता है, क्षजसके 
संबंध में अध्यादेश बनाए जा सकें र्गे, क्षजसके अंतर्गयत अन्य बातों के साथ-साथ छात्रों के 
प्रिेश, अध्ययन पाठय़क्रम, तशिण का माध्यम, कडिी, कडप्लोमा, आकद प्रदान करना, 
पाठय़क्रमों के तलए प्रभाररत फीस, अध्येतािवृत्त, छात्रिवृत्त आकद प्रदान ककए जाने की 
शतें, परीिाओं का संिालन, छात्रों के तनिास की शतें, विशेष इंतजाम, यकद कोई हों, 
अध्ययन कें द्रों की स्थापना, अन्य विश्वविद्यालयों और संस्थाओं के साथ सहयोर्ग, ककसी 
अन्य तनकाय का सजृन, जो आिश्यक समझी जाए, अध्येतािवृत्तयों का संस्थन, 
तशकायतों को दरू करन े के तलए तंत्र की स्थापना और कोई अन्य विषय, क्षजसका 
अध्यादेशों द्वारा उपबंध ककया जा सके, भी हैं । विधेयक का खंड 26 का उपखंड (2) 
यह उपबंध करता है कक प्रथम अध्यादेश कायय पररषद् के पूिय अनुमोदन स े कुलपतत 
द्वारा बनाए जाएंर्ग ेऔर इस प्रकार बनाए र्गए अध्यादेश पररतनयमों द्वारा विकहत रीतत में 
कायय पररषद् द्वारा ककसी भी समय संशोतधत, तनरतसत या जोडे़ जा सकें र्गे । 

3.  विधेयक का खंड 27 विश्वविद्यालय को पररतनयमों द्वारा विकहत रीतत में अपने 
और उनके द्वारा तनयुि सतमततयों के, यकद कोई हो और क्षजसका विधेयक, पररतनयमों 
या अध्यादेशों द्वारा उपबंध नहीं ककया र्गया हो, कारबार के संिालन के तलए विधेयक, 
पररतनयमों और अध्यादेशों के संर्गत वितनयम बनाने के तलए सशि करता है । 

4.  िे विषय, क्षजनकी बाबत पररतनयम, अध्यादेश और वितनयम बनाए जा 
सकें र्गे, प्रकक्रया और प्रशासतनक ब्यौरे के विषय हैं और इस प्रकार उनके तलए प्रस्तावित 
विधेयक में ही उपबंध करना व्यिहायय नहीं है । इसतलए विधायी शवियों का 
प्रत्यायोजन सामान्य प्रकृतत का है । 

  

 
 


